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Associação de Estudantes da Faculdade de Medicina de Lisboa 



Lista P - Candidatos 
 
 
 
Gestão e Instalações 
Nuno Gaibino (4.º) P. 
Manuel Rocha (3.º) V.P. 
Francisco Silva (3.º) V.P. 
  
  
Informativa 

Adriana Soares (3.º) 
João Valente (2.º) 
  

  

Cultural 
Andreia Vaz (2.º) 
Maria Guilhermina Pereira (1.º) 
Miguel Almeida (2.º) 
Paulo Pé-leve (3.º) 
  

  

Educação Médica e Pedagógico 

Joana Baptista (3.º) 
Mafalda Neves (2.º) 
Manuel Rocha (3.º) V.P. 
Sara Serafino (3.º) 
  
  
Formativa 
António Soares (2.º) 
Mafalda Neves (2.º) 
Joana Baptista (3.º) 
Andreia Vaz (2.º) 
  

  

Direitos Humanos 
Catarina Carvalho (3.º) 
Frederico Barreto (2.º) 
Mariana Sousa (4.º) 
  

  

Desportiva 

Diogo Belo (3.º) 
Pedro Alves (4.º) 
Paulo Pé-leve (3.º) 
  

  

 
 
 
 
 
Externas 
Francisco Silva (3.º) V.P. 
Manuel Rocha (3.º) V.P. 
  

  

Saúde Pública 

Margarida Castanho (4.º) 
Mariana Morgado (4.º) 
Mariana Sousa (4.º) 
Pedro Godinho (4.º) 
  
  
Internacionais 

Ricardo Prata (3.º) 

Ricardo Veiga (3.º) 

Diogo Belo (3.º) 

  

  

Tesoureiro 

Catarina Carvalho (3.º) 

  

  

Gestor de Projectos 
Margarida Castanho (4.º) 
  

  

Secretário 

Sara Serafino (3.º)



 

Programa de Actividades 

No âmbito das eleições para a Direcção da AEFML, a Lista P vem por este meio apresentar o 

seu Programa de Actividades proposto para o mandato de 2010/2011, enunciado nas seguintes 

páginas segundo uma divisão por departamentos e responsabilidades individuais, e de acordo com 

os princípios de independência, não discriminação, participação democrática e autonomia 

estatutariamente previstos pela AEFML. 

 

Departamento de Gestão e Instalações 

Este é o departamento que se ocupa da gestão dos recursos financeiros, logísticos e 

humanos da AEFML, aplicando-os com o máximo proveito e racionalidade para os seus sócios e 

estudantes em geral. Para o mandato de 2010/2011 pretendemos continuar a re-vocacionar alguns 

espaços da própria AEFML, correspondendo mais às necessidades de alunos, comissões de curso, 

comissões de finalistas, comissão de praxes, tuna e núcleos autónomos. 

Gestão 

 Supervisão financeira: 

Efectuar uma avaliação exaustiva do estado financeiro da AEFML e elaborar o 

Orçamento de Actividades da direcção para o mandato de 2010/2011; 

Gerir os recursos financeiros existentes, permitindo investir os fundos 

necessários às actividades dedicadas aos sócios; 

Analisar os contratos de concessionários e protocolos de patrocínios existentes, 

negociando condições mais vantajosas para a AEFML e os seus associados, e 

procurando activamente novas parcerias e patrocínios para as grandes 

actividades (Olimpíadas, Hospital dos Pequeninos, Medicina Mais Perto, etc.); 

 Incrementar a captação de parcerias, aumentando as vantagens do cartão de sócio; 

 Difundir a imagem da AEFML e FML em todo o tipo de eventos com a produção e venda 

de Merchandising AEFML;  

 Reavaliar a situação actual da Editorial da AEFML, re-vocacionando os seus serviços para 

uma maior proximidade aos alunos, e apostando na formação e maior capacitação dos 

seus funcionários para diferentes tarefas; 



 

 Estabelecer parcerias com instituições de referência (Universidade de Lisboa - Reitoria, 

SASUL), estudando a possibilidade de realizar actividades AEFML em espaços mais 

vocacionados e dotados para as mesmas. 

 Assegurar a correcta colaboração com os núcleos autónomos: 

Move-te; 

Desumbiga; 

Side; 

Comissão Organizadora da Noite da Medicina. 

 

 

Instalações 

 

 Remodelar as instalações de usufruto público da AEFML, equipando-as com os recursos 

necessários ao seu melhor funcionamento: 

Renovar o Palco da Sala de Alunos; 

Organizar a Sala Sonora da Sala de Alunos e dinamizando a sua utilização pelas 

comissões de curso, finalistas e núcleos autónomos; 

Dotar a Sala de Alunos do material informático e audiovisual adequado para 

divulgação de actividades da AEFML; 

Remodelar integralmente as casas de banho da Sala de Alunos; 

 Organizar as instalações da sede da AEFML, co-adjuvando a eficiência da Direcção, 

Funcionários, Núcleos Autónomos e Comissões que nela trabalham; 

 Acompanhar activamente e fazer pressão junto das entidades competentes para a 

execução do projecto do 3.º piso da Sala de Alunos, cujo protocolo já está assinado; 

 Dialogar com o grupo Alfredo de Jesus para assegurar uma limpeza e manutenção de 

qualidade superior na Sala de Alunos; 

 Assegurar a disponibilização de mais e melhores áreas de estudo para os alunos da FML, 

em particular durante as épocas de exames (anfiteatros, salas de aula, outros), bem 

como em espaços da UL.  

 Assegurar o investimento da Faculdade nas bibliotecas, dotando-as de melhores 

condições físicas e verificar se a disponibilização de material de estudo é o adequado às 

verdadeiras realidades dos alunos. 



 

 Oferta de estátua à Faculdade de Medicina de Lisboa, simbolizando o marco dos alunos 

na comemoração dos 100 de ensino e formação de médicos em Portugal, por parte da 

maior Faculdade de Medicina do País. Provável localização no Edifício Egas Moniz. 

 Disponibilizar instalações adequadas para a realização dos ensaios da Tuna Médica de 

Lisboa no seio da nossa faculdade. 

 

Nuno Gaibino (4.º) P. 
Manuel Rocha (3.º) V.P. 
Francisco Silva (3.º) V.P. 



 

Departamento Pedagógico e de Educação Médica 

Garantir a qualidade da formação em Medicina deve constituir uma preocupação primária 

da Associação de Estudantes. Deste modo apresentamos as propostas de um Departamento 

determinado a acompanhar atentamente as questões pedagógicas e educativas em Medicina, 

auscultando sempre a opinião dos seus estudantes. 

 Articulação e apoio às Comissões de Curso na resolução célere e eficaz de problemas de 

âmbito pedagógico, nomeadamente através de: 

III Acção de Formação às Comissões de Curso, fornecendo ferramentas que 

auxiliam e facilitam o trabalho em grupo; 

Continuação da compilação de uma base de dados, com documentação 

pertinente (legislação, estatutos, regulamentos, contactos, etc.) 

 

 Dialogar com o Conselho Pedagógico assegurando a correcta aplicação do Regulamento 

Pedagógico, em conformidade com a reforma curricular e o processo de Bolonha;  

 Acompanhar o processo de revisão do Regulamento do Internato Médico; 

 Informar e esclarecer os alunos acerca da Metodologia envolvida no Trabalho Final do 

Mestrado Integrado em Medicina, através do IV Seminario dedicado ao tema, de sessões 

de esclarecimento e dos meios de comunicação da AEFML. 

 Esclarecer os alunos acerca dos procedimentos envolvidos na qualificação académica de 

documentos que constam no Suplemento ao Diploma e/ou são creditados como ECTS, 

como os estágios de Intercâmbio IFMSA;  

 Acompanhar e apoiar institucionalmente os Trabalhos da CAPNS, bem como as tomadas 

de decisão da Comissão Nacional responsável pela alteração da PNS; 

 Promover a formação em princípios de pedagogia dos alunos que frequentam Estágios de 

Iniciação Pedagógica; 

 Acompanhar a informação veiculada acerca de novos cursos de medicina em Portugal, 

nomeadamente sobre a metodologia de acesso e características curriculares; 

 Como deveres inerentes o Departamento compromete-se ainda a:  

Informar e consultar os alunos relativamente a questões prementes que surjam 

no âmbito da ANEM;  



 

Defender a posição dos Alunos da FML junto da ANEM no que diz respeito a 

questões de Regulamento do Internato Médico, Alteração de prova Nacional de 

Seriação, Médias Ponderadas, Numerus Clausus, Reingresso de alunos 

Portugueses a estudar Medicina no estrangeiro, entre outros. 

 

Joana Baptista (3.º) 
Mafalda Neves (2.º) 

Manuel Rocha (3.º) V.P. 
Sara Serafino (3.º) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Departamento de Relações Externas 

Queremos que este Departamento seja o instrumento por excelência de ponte entre os 

estudantes da FML e as entidades externas onde a sua voz deve e tem de ser ouvida acerca dos 

mais variados assuntos. Para tal, pretendemos: 

 Representar a AEFML nas Assembleias-gerais da ANEM, MedSCoop, Assembleia-geral da 

AAUL e junto de outras reuniões de Associações de Estudantes; 

 Promover as boas relações com todas as Associações de Estudantes de Medicina do país, 

bem como com as várias Associações da Universidade de Lisboa; 

 Fazer valer a posição dos estudantes da AEFML junto das entidades e organismos 

competentes, sempre que esta se revele contrária ou diferente da defendida junto destes 

pela ANEM; 

 Manter a posição ponderada face às Associações de Regime Federativo, consultando 

sempre os alunos em RGA antes de qualquer tomada de posição neste aspecto, 

promovendo a realização de uma RGA de forma a rever a possivel integração da AAUL;  

 Marcar forte presença na política da Universidade de Lisboa e seus movimentos 

associativos. 

 
Manuel Rocha (3.º) V.P. 
Francisco Silva (3.º) V.P. 



 

Departamento de Relações Internacionais 

É nosso objectivo expandir os horizontes dos estudantes além fronteiras, permitindo-lhes 

conhecer e comparar as diferentes posturas na prestação de cuidados médicos em mais de 100 

países de todo o mundo, através dos programas de intercâmbios clínicos, científicos e twinning. 

Projectos IFMSA 

 Assegurar a continuidade dos programas de intercâmbio SCOPE e SCORE (intercâmbios 

clínicos e intercâmbios científios, respectivamente), participando activamente no 

aperfeiçoamento dos métodos existentes de seriação de candidatos aos intercâmbios;  

 Prestar o apoio necessário aos estudantes na recém-conseguida creditação ECTS dos seus 

intercâmbios, actuando junto do Núcleo de Gestão Curricular para a sua agilização;  

 Manter o interesse e motivação dos alunos colaboradores do departamento através da 

criação de uma comissão organizadora, movendo sempre esforços para a angariação de 

novos interessados; 

 Investir na captação de apoios financeiros à realização do programa de intercâmbios;  

Projectos EMSA  

 Organizar o EMSA Twinning Project 2010-2011, apostando na melhoria de qualidade do 

programa e reduzindo o custo associado através da captação de apoios financeiros; 

Projectos Locais  

 Dialogar junto da coordenação do programa socrates/erasmus da FML, alertando para a 

premência de um funcionamento mais ágil e regular do Núcleo de Cooperação 

Internacional, segundo o inquérito levado a cabo no anterior mandato;  

 Criar um documento com informações úteis para o acolhimento dos estudantes Erasmus 

e realização de uma sessão de boas-vindas, além da festa erasmus; 

 Reunir informação acerca de experiências anteriores de Erasmus de alunos portugueses, 

com vista a facultar mais informação e apoio aos alunos candidatos; 

 Integrar a Comissão Organizadora do Ciclo de Palestras. 

 

Ricardo Prata (3.º) 
Ricardo Veiga (3.º) 

Diogo Belo (3.º) 



 

Departamento Formativo e Científico 

Pretendendo sempre aumentar as valências extra-curriculares dos sócios da AEFML, 

providenciaremos todas as oportunidades para que tal aconteça: 

 

 Organizar o IX Hospital dos Pequeninos; 

 Organizar o X Seminário de Saídas Profissionais, continuando a aposta na informação útil 

e esclarecedora dos estudantes; 

 Organizar o I Seminário de Oportunidades de Investigação Científica, divulgando mais 

activamente junto da população estudantil o programa GAPIC e outros; 

 Organizar o Ciclo de Palestras AEFML, em colaboração com os outros departamentos; 

 

 Realizar vários Cursos e Workshops: 

Massagens nível I e II; 

Linguagem Gestual; 

Cursos de Línguas (Francês, Italiano nível II); 

Cursos de Preparação para Exames Cambridge ou TOEFL; 

Workshop de Teatro; 

Workshop de Fotografia; 

Workshops de Medicinas Alternativas (Fitoterapia, Acupuntura); 

Workshop de Medicina do Desporto; 

Curso Básico de Técnicas de Emergência e Suporte Básico de Vida; 

Workshop de Suturas; 

Workshop de Maquilhagem; 

Curso de Desenho ou Retrato; 

 

 Organizar a vertente local dos Curtos Estágios Médicos Em Férias (CEMEF); 

 Mover esforços no sentido de criar de estágios clínicos de urgência médica; 

 Trabalhar activamente com as entidades responsáveis pelo ensino do curso de medicina 

para proporcionar mais oportunidades formativas; 



 

 Manter periodicamente (mínimo quinzenal) uma área do site da AEFML em que se 

abordem os temas da realidade médica actual e de investigação científica na área da 

medicina; 

 

 Realizar uma sondagem online para melhor dirigir a acção do departamento; 

 

António Soares (2.º) 
Mafalda Neves (2.º) 
Joana Baptista (3.º) 

Andreia Vaz (2.º) 



 

Departamento de Saúde Pública, Reprodutiva e SIDA 

Tomando conhecimento da realidade actual, diagnosticando os principais problemas de 

Saúde Pública dos Portugueses, mobilizando e formando todos os nosso alunos para estas causas, 

propomos dinamizar o contributos dos estudantes da Faculdade de Medicina de Lisboa, prestando 

um Serviço Pública de saúde de proximidade.  

Projectos ANEM 

 Saúde Pública: 

Rastreio na Periferia (até Dezembro 2010): participação de alunos em campanha 

de rastreio e sensibilização de uma população na região do Algarve 

Dia Mundial da Diabetes (14 de Novembro): rastreio da diabetes efectuado em 

parceria com associação de jovens diabéticos portugueses; 

Dia Mundial do Doente com AVC (31 de Março): participação em campanha 

nacional de prevenção juntamente com a Sociedade Portuguesa do Acidente 

Vascular Cerebral e com o Centro Hospitalar Norte de Lisboa; 

Escola Saudável (Dezembro de 2010): três deslocações a uma/várias escola (s) 

secundária (s) da região de Lisboa com o objectivo de educar e sensibilizar os 

alunos em diversas temáticas tais como alcoolismo, tabagismo, consumo de 

drogas e IST´s; 

Dia Mundial da Saúde (7 de Abril): consciencializar a população para questões de 

saúde pública, apostando na prevenção da doença.  

Dia Mundial de Luta contra a Tuberculose (24 de Março): alertar a sociedade 

para o crescente número de casos de tuberculose em Portugal, sendo também 

uma oportunidade para desencadear acções educativas sobre a doença; 

Dia Mundial do Não Fumador: intensificar esforços junto da população para 

informar dos malefícios do tabaco, nomeadamente no consumo precoce; 

 Saúde Reprodutiva e SIDA: 

Promoção dos Estágios em Reprodução Medicamente Assistida: integração e 

participação de alunos no trabalho clínico e científico de especialistas em centro 

de referência na área. 

Continuação do Projecto "Educação de Pares": intervenção de equipas 

constituídas por alunos voluntários, após formação no âmbito da sexualidade, 



 

em Escolas do 3.º ciclo do Ensino Básico, em parceria com a Fundação 

Portuguesa "A Comunidade Contra a Sida"; 

Concretização do "DSRS on Tour": sensibilização da população de uma cidade 

carenciada no que respeita a informação médica, no sentido da prevenção das 

IST’s e da promoção de uma sexualidade segura; 

Desenvolvimento de actividades em dias temáticos (Dia Nacional de Prevenção 

do Cancro da Mama, Dia Mundial de Luta Contra a SIDA, Dia Internacional da 

Mulher) com consciencialização de alunos e comunidade local para 

problemáticas de marcado vínculo na sociedade actual.  

Projectos Locais 

 Rastreios AEFML: realização de um rastreio AEFML, com a participação e formação de 

alunos; 

 3.º Medicina Mais Perto: continuação do desenvolvimento do projecto de intervenção na 

comunidade, tentando manter os moldes o número de alunos; 

 Campanhas de rastreio e sensibilização da SIDA e outras IST em:  

Locais de diversão nocturna: através de saídas para zonas da cidade de Lisboa 

onde se concentrem bares e discotecas; 

Projecto Educação para a Saúde: estabelecimento de parcerias com Escolas dos 

2.º e 3.º ciclos do Ensino Básico e do Ensino Secundário para a dinamização de 

palestras e campanhas de rastreio na comunidade escolar 

Realização do 2º Projecto Boomerang: um projecto que visa o regresso de 

alunos às suas antigas escolas, para a dinamização de actividades de 

sensibilização de temas como IST, álcool e/ou drogas. 

 Rastreios a alunos da UL; 

 Distribuição gratuita de preservativos na AEFML; 

 Divulgação dos CADs; 

 Acções de Sensibilização no HSM: organização de campanhas informativas nas salas de 

espera de diversos serviços do HSM, subordinadas aos temas Diabetes, HTA e Doenças 

Cardiovasculares; HPV e Cancro do Colo do Útero; Cancro Colo-rectal; Tuberculose e 

obesidade. 

 Recolha de Sangue e de Medula Óssea: actividade desenvolvida em conjunto com o 

Instituto Português do Sangue e Associação Portuguesa de Leucemia e o Instituto de 



 

Medicina Preventiva da FML; 

 Campanha de Sensibilização para os malefícios do Álcool nos jovens, realizando em 

parceria com a APEF: 

Uma tertúlia no seio da FML; 

Brigada Nocturnas de Intervenção; 

Acções em Escolas Básicas e Secundárias, com a participação e formação de 

alunos da FML; 

Outros Projectos 

 Formação em Saúde Pública dos alunos que participem nas actividades realizadas no 

âmbito deste Departamento, mediante uma cooperação com os professores e médicos 

da FML e HSM; 

 Estabelecimento de parcerias com diversas entidades relacionadas com a promoção da 

saúde no seio da comunidade; 

 Envidar esforços no sentido do estabelecimento de uma parceria com o Alto 

Comissariado para a Saúde; 

 Informatização dos dados colhidos nos rastreios e análise dos mesmos em parceria com o 

Instituto de Biostatística. 

 

Margarida Castanho (4.º) 
Mariana Morgado (4.º) 

Mariana Sousa (4.º) 
Pedro Godinho (4.º) 



 

Departamento Cultural e Recreativo 

Porque há vida além da Medicina, queremos dar todas as oportunidades de convívio aos 

nossos estudantes, dentro e fora da Faculdade. 

Eventos AEFML 

 XVIII Olimpíadas de Medicina, em conjunto com o Departamento Desportivo; 

 Snow-trip AEFML; 

 XVIII Sarau Cultural repartido por duas noites e integrado nas comemorações dos 100 

anos da Faculdade; 

 VIII Festa Erasmus; 

 Magusto de São Martinho; 

 Mega Jantar AEFML de Natal; 

 Mês de Recepção ao Caloiro, apoiando os grupos organizados interessados; 

 Grandiosa Noite de Fados; 

 Gala dos 100 anos da Faculdade de Medicina de Lisboa. 

Projectos AEFML 

 Feira do Livro Usado e Sublinhado, com livros de carácter médico e não médico; 

 Feira do Livro na altura do Natal, em colaboração com a Caminho Divulgação; 

 Semana de Jogos AEFML: campeonatos de Playstation, Sueca e Matraquilhos; 

 Apostar numa parceria com uma rádio nacional de forma a dinamizar, reequipar e 

relançar a rádio;  

 Apoiar todas as Comissões de Finalistas, em particular a do 6.º ano, na organização da 

Noite da Medicina; 

 Manter e estabelecer novos protocolos com companhias de teatro, dança e música. 

Actividades Mistas 

 Colaborar com a AEFCML na divulgação do "Bandoscópio"; 

 Dinamizar a participação da AEFML na Mega Festa do Caloiro e fULia;  

 Mega Arraial de Medicina; 

 Arraial de Saúde. 

 

Andreia Vaz (2.º) 
Maria Guilhermina Pereira (1.º) 



 

Miguel Almeida (2.º) 
Paulo Pé-leve (3.º) 



 

Departamento Desportivo 

Porque "mens sana in corpore sano", queremos que te mantenhas saudável, mantendo o 

espírito competitivo aceso e defendendo as cores da tua faculdade! 

 Manter e dinamizar as modalidades existentes: 

Futsal; 

Voleibol; 

Futebol; 

Basquetebol; 

 Apostar em treinadores com formação adequada;  

 Assegurar a qualidade do material e equipamentos ao dispor dos atletas;  

 Facilitar o acesso ao exame médico-desportivo obrigatório; 

 Promover a divulgação dos locais e eventos desportivos das equipas, para motivar o 

apoio de todos os alunos;  

 Participar no Torneio Nuno Grande;  

 Participar em Torneios Universitários e competições desportivas extra-universitárias;  

 Apoiar atletas da faculdade que participem em Campeonatos Desportivos pela AEFML;  

 Realizar o fim-de-semana "AEFML Radical" em parceria com a Movijovem; 

 Realizar a Prova de Karts FML;  

 Realizar o Encontro de Surf e Bodyboard;  

 Colaborar com o Departamento Cultural nos torneios da Semana de Jogos AEFML; 

 Assegurar a transmissão televisiva de jogos importantes na Sala de Alunos;  

 Realizar o jantar da desportiva com atletas e treinadores – 1º Gala do Desporto AEFML. 

 

Diogo Belo (3.º) 
Pedro Alves (4.º) 

Paulo Pé-leve (3.º) 



 

Departamento de Direitos Humanos e Acção Social 

Com a pretensão de solidificar e marcar a presença deste Departamento na vida dos 

estudantes, é nosso objectivo desenvolver actividades significativas para que estes possam 

contribuir para a mudança do mundo que os rodeia, e ainda proporcionar mais apoios aos alunos 

que deles necessitem. 

 

Direitos Humanos 

 Estabelecer contacto com O.N.G. médicas: AMI, Cruz Vermelha, Médicos do Mundo, etc.; 

 Dinamizar a recolha de meios materiais – radiografias, tinteiros, roupa, etc. – em 

colaboração com diversas instituições; 

 Promover o dever da reciclagem através da sua divulgação e participação em diversos 

projectos da área.  

 Organizar conjuntamente com o HSM a Recolha Anual para o Banco Alimentar; 

 Incrementar a boa gestão, divulgação e participação do Departamento em movimentos 

de voluntariado internacional;  

 No Natal: "Natal Diferente" (distribuição de brindes/brinquedos a doentes internados no 

HSM durante a época natalícia); Recolha de Natal (brinquedos e roupa, dados a 

instituições desfavorecidas); Feira de Natal (venda de produtos por instituições de 

solidariedade social para angariação de fundos para a sua causa); 

   Divulgar e sensibilizar os alunos para datas marcantes como: 

17 Outubro: Dia Mundial contra a pobreza e a exclusão social; 

5 Dezembro: Dia Internacional dos Voluntários; 

10 Dezembro: Dia da Declaração Universal dos Direitos Humanos; 

11 Fevereiro: Dia Mundial do Doente 

22 Fevereiro: Dia Mundial da Vítima; 

8 Março: Dia Internacional da Mulher; 

 

 Colaboração com o “Natal dos Sem-abrigo” dos SASUL; 

 Criação de uma base de dados com os projectos de voluntariado a decorrer e condições 

para participar nos mesmos, de modo a informar os alunos e, desta maneira, fomentar a 

sua actuação como voluntários.  



 

 Organização de uma palestra no Ciclo de Palestras AEFML com um tema alusivo a este 

departamento.  

 Integrar diversos projectos de voluntariado, quer através da recolha de fundos como 

através de participação activa.  

 

Acção Social 

 Divulgar bolsas e apoios sociais concedidos por instituições diversas a alunos do ensino 

superior através dos meios disponíveis (site, cartazes, etc.); 

 Uniformizar a forma de apresentação dos anúncios de residências e alojamentos 

existentes em Lisboa, tanto nos cartazes como numa base de dados pública; 

Catarina Carvalho (3.º) 
Frederico Barreto (2.º) 

Mariana Sousa (4.º) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
Departamento de Imagem e Informativa 

 

 Propomos tornar o sítio AEFML um sítio não de uso esporádico aquando da abertura das 

inscrições, mas um sítio de passagem quase obrigatória para quem se quer manter 

informado sobre as actividades que decorrem: 

Colaboração com as Comissões de Curso de todos os anos da Faculdade para 

que estes nos disponibilizem as informações em relação a horários das aulas 

leccionadas (teóricas e práticas), a datas de testes e exames para a globalidade 

dos alunos desse ano e a qualquer informação esporádica que possa surgir. 

Colaboração com os responsáveis pelas Desgravadas/Anotadas da Comissão de 

Curso de todos os anos para que estes documentos se encontrem disponíveis 

no nosso sítio da AEFML. No fim do ano, seria feito um ficheiro .rar com todas 

as desgravadas desse ano lectivo para que o ano seguinte possa também ter 

acesso. 

Calendário com todos os eventos já marcados para que os alunos possam ver o 

largo espectro de actividades em que podem participar ao longo do semestre. 

Divulgação de eventos com as devidas informações. 

Disponibilizar a opção do sítio estar em inglês para os alunos Erasmus que já 

frequentam a FMUL ou para aqueles que procuram informações acerca da 

FMUL antes da candidatura a Erasmus. 

 Manter e actualizar a página e grupo AEFML da rede social Facebook e a do Youtube de 

modo a partilhar a informação entre a AEFML e os alunos membros destas redes sociais 

mais directamente. 

 Melhorar a qualidade dos emails enviados do Departamento Informativa e Imagem: 

Limitar o número de emails do Departamento Informativa e Imagem enviados 

ao mínimo possível. Isto aplica-se à divulgação de actividades da AEFML em 

que acumularíamos alguns por e-mail. Com isto, tentamos captar mais atenção 

dos alunos ao conteúdo de cada e-mail.  

 Melhorar a revista Ressonância editada pela AEFML: 



 

Diminuir o número de páginas mas em contrapartida, aumentar a frequência 

de publicação.  

O grupo de Editores e Redactores seria o mesmo para as edições do ano lectivo 

inteiro mantendo uma qualidade de trabalho igual em todas. 

Divulgação de eventos majores da nossa faculdade e de outras faculdades 

(FCML, Farmacia, Dentaria...) sejam eles das Associações de Estudantes ou das 

comissões de finalistas; 

Promover merchandising da Faculdade; 

Adicionar conteúdo extra-FML que abranja outras áreas como culinária, bandas 

universitárias, promoção de restaurantes em Lisboa, sugerir viagens para o fim-

de-semana para os jovens com 3 níveis de orçamento. Com isto, procuraríamos 

restaurantes e pousadas/hotéis que nos patrocinassem ou nos dessem um 

voucher de desconto que seria impresso em cada revista. 

 Divulgação da Editorial da AEFML para impressão de Posters; 

 Lançar agenda 2010/2011 em Outubro de 2010 com o mesmo formato dos anos 

anteriores; 

 Criação e divulgação de vídeo promocional da FMUL para os estudantes Erasmus e 

Intercâmbios, em colaboração com o Departamento de Relações Internacionais. 

 

Adriana Soares (3.º) 
João Valente (2.º) 



 

Secção de Tesouraria 

Uma vez que as actividades que a AEFML desenvolve requerem a aplicação de grandes 

recursos financeiros e logísticos, a instituição desta secção reveste-se de grande importância por 

permitir fazer a gestão cuidada do património existente. Assim, será responsável em conjunto com 

o Departamento de Gestão por fazer a avaliação exaustiva do estado financeiro da AEFML, 

assegurando a elaboração e cumprimento de um Orçamento de Actividades realista para o 

mandato de 2010/2011. Dotará os membros da Direcção de ferramentas que lhes permitam fazer a 

gestão auto-suficiente dos seus gastos, e supervisionará com a regularidade que se impõe a 

situação financeira em momentos-chave do mandato, mantendo Direcção e Conselho Fiscal 

informados em “tempo-real”. 

Catarina Carvalho (3.º) 

 

 

Secção de Gestão de Projectos 

Esta secção assume-se cada vez mais como uma necessidade indispensável ao bom 

funcionamento de uma Associação que promove actividades da dimensão das da AEFML, que pelo 

carácter transversal dos vários departamentos, necessita de uma estruturação e gestão muito 

atentas. Assim, esta secção será responsável por realizar a planificação das actividades, ajudar na 

formação das Comissões Organizadoras, distribuir tarefas e acompanhar todas as fases de 

desenvolvimento do evento. 

Margarida Castanho (4.º) 

 

 

Secção de Secretariado 

Dada a importância das decisões que são tomadas nas Reuniões de Direcção, será sua 

função assegurar a elaboração das respectivas Actas, agilizando o seu modo de execução, e 

mantendo organizado o seu arquivo. Fará ainda, em colaboração com o Departameto de Gestão e 

Instalações, o inventário do património da AEFML. 

Sara Serafino (3.º) 


