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Lista M - Candidatos

Gestdo e Instalagles
Francisco Silva (42 ano) P.
David Sousa (42 ano) V.P.
Sara Serafino (42 ano) V.P.

Educacdo Médica e Pedagdgico
Anténio Soares (32 ano)

David Sousa (42 ano) V.P.

Jodo Soares Ferreira (42 ano)
Madalena Leite Rio (22 ano)

RelagGes Externas
Jodo Valente (32 ano)
Miguel Almeida (32 ano)

Relagdes Internacionais
Diogo Belo (42 ano)
Sara Cerdas (42 ano)
Cristiana Costa (32 ano)
Tomas Silva (12 ano)

Formativa e Cientifica
Jodo David Gongalves (22 ano)
Joana Chagas (32 ano)
Rita Salgueiro (12 ano)

Saude Publica, Reprodutiva e SIDA
Inés Fonseca (42 ano)

Filipa Costa (42 ano)

Diana Silva (12 ano)

Raquel Garrido (32 ano)

Cultural

Miguel Almeida (32 ano)

David Gongalves Ferreira (22 ano)
Maria Guilhermina Pereira (22 ano)
Paulo Guariento (12 ano)

Desportiva

Eduardo Dantas (42 ano)

Mauro Mendonca (32 ano)

David Gongalves Ferreira (22 ano)

Direitos Humanos, Ac¢ao Social e
Ecologia

Luis Lemos (42 ano)

Cristiana Costa (32 ano)

Tomas Silva (12 ano)

Informativa
Jodo Valente (32 ano)
Jodo David Gongalves (22 ano)

Tesoureiro
Jodo Soares Ferreira (42 ano)

Secretaria
Madalena Leite Rio (22 ano)
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Programa de Actividades

No dmbito das eleicbes para a Direccao da AEFML, a Lista M vem por este
meio apresentar o Programa de Actividades proposto para o mandato de
2011/2012, enunciado nas seguintes paginas, segundo uma divisdo por
departamentos e responsabilidades individuais, e de acordo com os principios de
independéncia, ndo discriminacdo, participacdo democratica e autonomia

estatutariamente previstos pela AEFML.
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Departamento de Gestao e Instalacdes

Este é o departamento que se ocupa da gestdo dos recursos financeiros,

logisticos e humanos da AEFML, aplicando-os com o maximo proveito e racionalidade

para os seus soOcios e estudantes em geral. Para o mandato de 2011/2012,

pretendemos continuar a re-vocacionar alguns espacos da prépria AEFML,

correspondendo mais as necessidades de alunos, comissdes de curso, comissdes de

finalistas, comissdo de praxes, tuna e nucleos auténomos.

Gestao

Supervisao financeira:

o Efectuar uma avaliacdo exaustiva do estado financeiro da AEFML e
elaborar

o Orgamento de Actividades da Direc¢do para o mandato de 2011/2012;

o Gerir os recursos financeiros existentes, de forma a permitir nvestir os
fundos necessarios as actividades dedicadas aos sécios;

o Analisar os contratos de concessionarios e protocolos de patrocinios
existentes, negociando condicdes mais vantajosas para a AEFML e
seus associados, e procurar activamente novas parcerias e patrocinios
para as grandes actividades (Olimpiadas, Hospital dos Pequeninos,
Medicina Mais Perto, etc.);

Promover o agendamento e organizagao temporal responsavel de todas as
actividades da AEFML;

Promover a elaboracdo de relatérios de actividades AEFML pelos
Departamentos responsaveis;

Manter uma relagdo de proximidade com os elementos da Mesa da
Assembleia Geral da AEFML no que diz respeito, ndo sé ao agendamento e
organizacao de RGAs, mas também a todos os assuntos relevantes da vida
estudantil da nossa Academia;

Manter uma relagao de comunica¢dao constante com o Conselho Fiscal no que

respeita a drea financeira da AEFML,;
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* |ncrementar a captacdo de parcerias, aumentando as vantagens do cartdo de
socio e a sua divulgacao;
= Diversificar a oferta de material de merchandising AEFML no sentido de
difundir a imagem da mesma e da FML em todo o tipo de eventos em que seja
pertinente;
= Reavaliar a situacdo actual da Editorial da AEFML, re-vocacionando os seus
servicos para uma maior proximidade dos alunos, apostando na formacao e
maior capacitacdo dos seus funcionarios para diferentes tarefas;
= Fortalecer e alargar parcerias com instituicoes de referéncia (Universidade de
Lisboa, Reitoria, SASUL, CML, entre outras), estudando a possibilidade de
realizar actividades da AEFML em espacos mais adequados as mesmas;
= Participar activamente em todos os érgdos de gestdo das InstituicGes com as
quais a AEFML possui vinculo (e.g. Senado da UL, Senado da ANEM;
Assembleia Magna AAUL, entre outras);
= Assegurar a correcta colaboracdo com a Comissdo de Praxe (em conjunto com
o Departamento Cultural e Recreativo) e com os seguintes nucleos autonomos:
o Move-te;
o Desumbiga;
o Ressonancia;

o Comissao Organizadora da Noite da Medicina.

Instalagbes

= Envidar esforgos no sentido de remodelar as instala¢des de usufruto publico da
AEFML, equipando-as com o0s recursos necessdarios ao seu melhor
funcionamento:

o Intervir, eficazmente, na reabilitagdo do espago do Palco da Sala de
Alunos, causando o minimo de impacte no seu normal funcionamento
(més de Agosto-Setembro), com os seguintes objectivos: a) dinamiza-lo
enquanto espaco chill-out e convivio para os alunos da FML; b)
resolucdo definitiva de problemas de ordem técnica, estrutural e de

sanitaria existentes;

o Organizar a Sala Sonora da Sala de Alunos, equipando-a com o material
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necessario para possibilitar um trabalho auténomo e eficaz pelas
comissoes de curso, finalistas e ndcleos auténomos;
o Assegurar a manutencdo do material informatico e audiovisual
adequado para divulgacdo de actividades da AEFML, na Sala de Alunos;
o Agir no sentido de dotar a Sala de Alunos de consolas de jogos;
o Estudar a possibilidade de remodelar integralmente as casas de banho
da Sala de Alunos, garantindo a estabilidade financeira da AEFML;
= Envidar esfor¢os no sentido de, em conjunto com a Direc¢do da FML, encontrar
espacos que permitam aumentar a oferta de locais de estudo para usufruto
exclusivo dos alunos da FML;
= Garantir o bom funcionamento da papelaria Menina Antdnia, dotando-a das
condicGes necessarias para tal, nomeadamente: modveis, expositores e
manequins;
= QOrganizar as instalacdes da sede da AEFML, co-adjuvando a eficiéncia da
Direccao, Funcionarios, Nucleos Auténomos e Comissdes que nela trabalham;
= Dialogar com o grupo Alfredo Jesus para assegurar uma diversificacdo dos
bens alimentares disponiveis, bem como solicitar a adequada limpeza e
manutencdo na Sala de Alunos;
=  Assegurar a disponibilizacdo de mais e melhores areas de estudo para os
alunos da FML, em particular durante as épocas de exames (anfiteatros,
salas de aula, outros), bem como em espacos da UL ou outras institui¢des;
= Assegurar investimento da Faculdade as suas bibliotecas, dotando-as de
melhores condigOes fisicas e verificar se a disponibilizacdo de material de
estudo é adequada as verdadeiras necessidades dos alunos;
= Envidar esfor¢cos no sentido de criar, em colaboragdo com o Servico de
Psiquiatria do HSM, um espaco de apoio psicoldgico ao estudante de Medicina;
= Manter a disponibilizagdo de instalacdes adequadas para a realizagdao dos
ensaios da Tuna Médica de Lisboa na nossa Faculdade.
Francisco Silva (4.2) P.
David Sousa (4.2) V.P.
Sara Serafino (4.2) V.P
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Departamento Pedagodgico e de Educagao Médica

Este departamento tem como intuito garantir que a qualidade da formacao
em Medicina é uma preocupacdo primaria da Associacdo de Estudantes. Deste modo,
apresentamos as propostas de um Departamento determinado a acompanhar
atentamente as questdes pedagdgicas e educativas em Medicina, auscultando sempre

a opinido dos seus colegas.

= Articulacdo e apoio as Comissdes de Curso (CC) na resolucdo célere e eficaz de
problemas de ambito pedagdgico, nomeadamente através de:

o Elaboracdo de um Regulamento das CC em parceria com estas, de
modo a legitimar a sua funcdo e relacdo com o Departamento
Pedagdgico da AEFML. O objectivo é garantir a optimizacdo da relacdo
docente-discente na nossa Faculdade e uma uniformidade de accdo
entre todos os anos;

o Criacdo da first meeting — com o objectivo de reunir, no inicio do ano,
representantes de todas as CC da FML e definir uma metodologia de
trabalho, com base no regulamento supra-citado. Pretende-se também
facilitar a transmissdo de informacdo inter-anos, optimizando o
trabalho individual de cada CC;

o | Workshop dirigido as CC, que integre a abordagem de temas chave da
sua actuagao ao longo do ano (e.g. organizacao de desgravadas, escolha
de horarios, procedimentos em reunido geral de ano);

= Levantamento das informacgdes referentes ao Curso de Mestrado Integrado em
Medicina (CMIM) e a escolaridade e avaliacdo de cada ano em particular,
compilando-as num documento Unico;

= Realizagdao semestral do documento FML Hot Topics, sempre em colaboragao
com todas as CC. Este pretende ser a base de trabalho para a apresentagao e
resolucdo dos problemas encontrados, junto dos coordenadores de ano e
restante corpo docente;

= Continuac¢ao do projecto Reestruturagdo dos Anos Clinicos, contribuindo para
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melhorar a formagdo clinica na Faculdade de Medicina de Lisboa, na sua
escolaridade e avaliacdo do ensino-aprendizagem. Este serd levado a cabo em
estreita colaboracdo com o Departamento de Educacdo Médica da FML;

= Didlogo com o Conselho Pedagdgico, assegurando a correcta aplicacdo do
Regulamento Pedagdgico, em conformidade com a reforma curricular e o
processo de Bolonha;

= Informacgdo e esclarecimento dos alunos acerca da metodologia envolvida no
Trabalho Final do Mestrado Integrado em Medicina, através do VI Seminario
dedicado ao tema, de sessOes de esclarecimento e dos meios de comunicacao
da AEFML;

= Esclarecimento dos colegas acerca dos procedimentos envolvidos na
qualificacdo académica de documentos que constam no Suplemento ao
Diploma e/ou sdo creditados com ECTS, como os estagios de Intercambio
IFMSA;

= Colaboracdo activa na avaliacdo das diversas dareas disciplinares, nas suas
diferentes componentes, em parceria com o Gabinete de Apoio aos Orgdos de
Governo (GAOG);

= Criagdo do prémio anual Melhor Docente da FML e respectiva comissao jurada;

= Colaboracdo com a coordenacdo do Tronco Optativo do CMIM na
reestruturagdo desta area;

= Acompanhamento e apoio institucional a Comissdao de Acompanhamento da
Alteragao da Prova Nacional de Seriagao;

= Disponibilizagdo online de documentacdao de ambito pedagogico-educacional
(legislacdo, estatutos, regulamentos, contactos, etc.), garantindo o acesso facil
a informacado por parte dos estudantes;

= Defesa da posi¢ao dos alunos da Faculdade de Medicina de Lisboa junto da
Associacdao Nacional de Estudantes de Medicina no que diz respeito a questdes
de Regulamento do Internato Médico, alteracdo de Prova Nacional de
Seriagdo, médias ponderadas, numerus clausus, reingresso de alunos
portugueses a estudar Medicina no estrangeiro, entre outros;

= Participagdo activa em momentos formativos de ambito nacional e

Ano Lectivo 2011/2012 7



Programa Eleitoral — Lista M Candidata a Direcgdo da AEFML

internacional (como congressos, reunides,)

Coordenador - Anténio S. Soares (3.2 ano)
David Sousa (4.2 ano) V.P.
Jodo Soares Ferreira (4.2 ano)

Madalena Leite Rio (2.2 ano)
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Departamento de Rela¢Oes Externas

Pretendemos que este Departamento seja, por exceléncia, o instrumento de

ponte entre os estudantes da FML e as entidades externas onde a sua voz deve e

tem de ser ouvida acerca dos mais variados assuntos. Para tal, pretendemos:

Representar a AEFML nas Assembleias-Gerais da ANEM, MedSCoop,
Assembleia-geral da AAUL e em outras reunides de Associacdes de
Estudantes;

Promover as boas relacbes com todas as Associacdes de Estudantes de
Medicina do Pais, bem como com as varias Associa¢cdes da Universidade de
Lisboa;

Fazer valer a posicdo dos estudantes da FMUL junto das entidades e
organismos competentes, sempre que esta se revele contrdria ou diferente da
defendida junto destes pela ANEM;

Marcar forte presenca na politica da Universidade de Lisboa e seus
movimentos associativos.

Pretende-se, através dos Departamentos da AEFML em que seja pertinente,
promover uma parceria com a IFMSA e EMSA nas diversas componentes da

formacdo médica.

Jodo Valente (3.2 ano)

Miguel Almeida (3.2 ano)
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Departamento de Relag¢des Internacionais

E nosso objectivo expandir os horizontes dos estudantes além-fronteiras,

permitindo-lhes conhecer e comparar as diferentes posturas na prestacdo de

cuidados médicos em mais de 100 paises de todo o mundo, através dos programas

de intercambios clinicos, cientificos e twinning project.

Projectos IFMSA

Assegurar a continuidade dos programas de intercambio SCOPE e SCORE
(intercdmbios clinicos e intercAmbios cientificos, respectivamente),
participando activamente no aperfeicoamento dos métodos existentes de
seriacdo de candidatos aos mesmos;

Prestar o apoio necessario aos estudantes na recém-conseguida creditacdo
ECTS dos seus intercambios, actuando junto do Nucleo de Gestdo Curricular
para a sua agilizacao;

Manter o interesse e motivacdo dos alunos colaboradores do departamento,
através da criacdo de uma comissdo organizadora, envidando sempre esforgos
para a angariacao de novos interessados;

Garantir a presenca permanente, até ao més de Agosto (inclusive), das funcdes
dos Local Exchange Officers e colaboradores AEFML na recepgao aos
estudantes em intercambio;

Investir na captacdao de apoios financeiros a realizagdo do programa de

intercdmbios local;

Projectos EMSA

Organizar o EMSA Twinning Project Lisboa-Florenga 2011-2012 e o Twinning
Project 2nd edition (2012), apostando na melhoria de qualidade do programa e
reduzindo o custo associado através da captacao de apoios financeiros;
Representacdao do Departamento de Relagdes Internacionais na EMSA-GA de
Setembro, a decorrer em Leiden;

Colaboragao com a EMSA na divulgac¢ao do livro oficial do projecto Teddy Bear
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Hospital,;
Organizacdo do projecto Movies and Medicine;
Organizacdo do Best Buddy Project, em colabora¢cdo com os Departamento de

Direitos Humanos.

Projectos Locais

Reunir com a coordenagdo do programa Socrates/ERASMUS da FML e Nucleo
de Cooperacdo Internacional, alertando para os problemas actuais dos
estudantes em mobilidade, e fazer sugestdes para o seu melhor
funcionamento em articulagdo com os alunos;

Realizar uma sessdao de boas-vindas aos estudantes ERASMUS e envidar
esforgos, conjuntamente com o Departamento Cultural e Recreativo, no
sentido de criar um programa social que abranja também os estudantes
ERASMUS da FMUL;

Integrar a Comissdo Organizadora do Ciclo de Palestras;

Coordenador - Diogo Belo (42 ano)
Sara Cerdas (4.2 ano)
Cristiana Costa (3.2 ano)

Tomas Silva (12 ano)
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Departamento Formativa e Cientifica

Pretendendo sempre aumentar as valéncias extra-curriculares dos sécios

da AEFML, providenciaremos as oportunidades para que tal aconteca:

Organizar o X Hospital dos Pequeninos;
Organizar o XI Seminario de Saidas Profissionais;
Organizar o Il Seminario de Oportunidades de Investigacdo Cientifica,
divulgando mais activamente junto da populacdo estudantil o programa GAPIC
e outros estagios de investigacdo, incluindo internacionais;
Divulgar e promover a Bolsa Bayer-AEFML, atribuida anualmente a melhor
apresentacdo no Workshop GAPIC.
Organizar o Ciclo de Palestras AEFML, em colaboracdo com os outros
Departamentos;
Realizar varios Cursos/Workshops:

o Massagens nivel l e ll;

o Linguagem Gestual;

o Cursos de Linguas (Francés, Italiano, Inglés, Espanhol) - Instituto CCL

o Cursos de Preparacdo para Exames Cambridge ou TOEFL;

o Workshop de Teatro, com possibilidade de criacdo de Grupo de Teatro

da FML;

o Workshops de Medicinas Alternativas (Fitoterapia, Acupunctura);

o Workshops de Medicina do Desporto;

o Curso Suporte Basico de Vida e outras Técnicas Basicas de Emergéncia;

o Workshop de Suturas;

o Workshop de Enologia;
Organizar a vertente local dos Curtos Estagios Médicos Em Férias (CEMEF);
Trabalhar activamente com as entidades responsdveis pelo ensino do curso de
Medicina e estabelecer parcerias com outras Comissdes Organizadoras de
forma a proporcionar mais oportunidades formativas;
Em colabora¢dao com o programa Alert, envidar esforcos para que se abordem,

periodicamente, no site oficial da AEFML e redes sociais, diversos temas da
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realidade médica actual e de investigacdo cientifica na drea da Medicina;

= Realizar uma sondagem online para melhor dirigir a accdo do departamento;

Coordenador - Jodo David Gongalves (2.2 ano)
Joana Chagas (3.2 ano)

Rita Salgueiro (1.2 ano)
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Departamento de Saude Publica, Reprodutiva e SIDA

Tomando conhecimento da realidade actual, diagnosticando os principais

problemas de Saude Publica dos portugueses, mobilizando e formando todos os

nossos alunos para estas causas, propomos dinamizar os contributos dos estudantes

da Faculdade de Medicina de Lisboa, prestando um Servico de Saude Publica de

proximidade.

Projectos ANEM

= Saude Publica:

o

Rastreio na Periferia (até Dezembro 2011): participacdo de alunos em
campanha de rastreio e sensibilizacdo de uma populacdo na regido do
Algarve.

Dia Mundial da Diabetes (14 de Novembro): rastreio da diabetes
efectuado em parceria com associacdio de jovens diabéticos
portugueses;

Dia Mundial do Doente com AVC (31 de Mar¢o): participacdo em
campanha nacional de prevencdo, juntamente com a Sociedade
Portuguesa do Acidente Vascular Cerebral e com o Centro Hospitalar
Lisboa Norte;

Escola Sauddvel (Dezembro de 2011): uma deslocagdo a uma escola
primdria da regido de Lisboa com o objectivo de educar e sensibilizar os
alunos;

Dia Mundial da Saude (7 de Abril): consciencializar a populagdo para

questdes de saude publica, apostando na prevencao da doencga.

= Saude Reprodutiva e SIDA:

o

Promogcdo dos Estagios em Reproducdo Medicamente Assistida:
integracao e participacdao de alunos no trabalho clinico e cientifico de
especialistas em centro de referéncia na area.

Continuacdo do Projecto Educa¢do de Pares: integracdo de equipas

constituidas por alunos voluntarios, apds formacdao no ambito da
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sexualidade, em Escolas do 3.2 ciclo do Ensino Basico, em parceria
com a Fundacdo Portuguesa "A Comunidade Contra a Sida";

o Concretizagdao do DSRS on Tour: sensibilizagdo da populagao de uma
cidade carenciada no que respeita a informacdao médica, no sentido da
prevencdo das IST’s e da promoc¢do de uma sexualidade segura;

o Desenvolvimento de actividades em dias tematicos (Dia Nacional de
Prevencdo do Cancro da Mama, Dia Mundial de Luta Contra a SIDA, Dia
Internacional da Mulher) com consciencializacdo de alunos e
comunidade local para problematicas de marcado vinculo na sociedade

actual.

Projectos Locais

= Rastreios AEFML: realizacdo de rastreios AEFML, com a participacdo e
formacao de alunos;

= |V Medicina Mais Perto: continuacdo do desenvolvimento do projecto de
intervencdo na comunidade, tentando manter os moldes o nimero de alunos;

= Campanhas de rastreio e sensibilizacdo da SIDA e outras IST;

= Projecto “Natal dos Sem-abrigo”, em conjunto com o Departamento dos
Direitos Humanos, Acc¢do Social e Ecologia (estabelecimento de parceria com a
Direcgao do CHLN e Ordem dos Médicos do Sul a fim de aumentar a oferta de
cuidados especializados);

= Realizagdo do Projecto Boomerang: um projecto que visa o regresso de alunos
as suas antigas escolas, para a dinamizagao de actividades de sensibiliza¢ado.

= Distribuicao gratuita de preservativos na AEFML;

= Divulgacdo/Organizacdo de Campanhas de Recolha de Sangue e de Medula
Ossea: actividade desenvolvida em conjunto com o Instituto Portugués do
Sangue e Associacdao Portuguesa de Leucemia e o Instituto de Medicina

Preventiva da FML;

Outros Projectos

= Formacdao em Saude Publica dos alunos que participem nas actividades

realizadas no ambito deste Departamento, mediante uma cooperagdao com os
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professores e médicos da FML e HSM;

= Estabelecimento de parcerias com diversas entidades relacionadas com a
promocdo da salde no seio da comunidade;

= Informatizagao dos dados colhidos nos rastreios e andlise dos mesmos em

parceria com o Instituto de Bioestatistica.

Coordenador - Inés Fonseca (4.2 ano)
Filipa Costa (4.2 ano)
Raquel Garrido (32 ano)

Diana Silva (1.2 ano)
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Departamento Cultural e Recreativo

Uma vez que hd vida além da Medicina, queremos dar todas as

oportunidades de convivio aos nossos estudantes, dentro e fora da Faculdade.

Eventos AEFML

= XIX Olimpiadas de Medicina, em conjunto com o Departamento Desportivo;

= Snow-trip AEFML;

= XIX e XX Sarau Cultural;

= Em conjunto com o Departamento de Rela¢les Internacionais, promover o
estabelecimento de um programa social que abranja de forma mais
direccionada os alunos ERASMUS da FMUL;

= Magusto de Sdo Martinho;

= Mega Jantar AEFML de Natal;

= Meés de Recepgdo ao Caloiro, apoiando os grupos organizados interessados, em
particular, a Comissdo a Praxe;

= Grandiosa Noite de Fados;

= Prova de Karting — resisténcia.

= Baile de Gala da Faculdade de Medicina de Lisboa.

Projectos AEFML

= Feira do Livro Usado e Sublinhado, com livros de caracter médico
(maioritariamente) e ndo médico;

= Feira do Livro “Inverno” e Feira do Livro “Primavera”, em colabora¢do com o
Departamento de Direitos Humanos e Ac¢ao Social;

= Semana de Jogos AEFML: campeonatos de Playstation, Sueca e Matraquilhos;

= Continuar a apostar numa parceria com uma radio nacional;

= Trabalhar com o objectivo de implementar o espirito académico na
Comunidade Estudantil da FMUL, em estreita relagdo com a Comissao de
Praxe;

= Apoiar todas as Comissdes de Finalistas, em particular a do 6.2 ano, na
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organizacao da Noite da Medicina;

= Noite de Dancas de Saldo FML.

Actividades Mistas

= (Colaborar com a AEFCML em actividades culturais que possam envolver
estudantes de ambas as Faculdades de Medicina da cidade de Lisboa (e.g.
Mega Arraial de Medicina).

= Dinamizar a participacdo da AEFML na Mega Festa do Caloiro e festas da AAUL;

= Em parceria com Associacdes de Estudantes dos restantes cursos da Saude da

UL, fomentar a criagcdo de um evento cultural conjunto.

Coordenador - Miguel Almeida (3.2 ano)
Maria Guilhermina Pereira (2.2 ano)
David Gongalves Ferreira (22 ano)

Paulo Guariento (12 ano)
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Departamento Desportivo

Fazer parte da FML, é fazer parte de uma equipa, é vencer em todos os
campos! Junta-te as nossas equipas e honra a nossa camisola. Objectivos do

departamento de desporto:

=  Manter e dinamizar as modalidades existentes:

o Futsal;
o Voleibol;
o Futebol;

o Basquetebol;

= Apostar em treinadores com formacao adequada;

= Assegurar a qualidade do material e equipamentos ao dispor dos atletas;

= Facilitar o acesso ao exame médico-desportivo obrigatério;

= Promover a divulgacdo dos locais e eventos desportivos das equipas, para
motivar o apoio de todos os alunos;

= Participar no Torneio Nuno Grande;

= Participar em Torneios Universitarios e competicGes desportivas extra-
universitarias;

= Realizar o jantar da desportiva com atletas e treinadores — prémio atleta do
ano AEFML;

= Torneio Olimpico do Caloiro em colaboragao da Comissao de Praxe;

= Promover torneios/competicGes entre equipas constituidas por alunos
exclusivamente da nossa Faculdade — Troféu AEFML;

= Facilitar acesso a equipamentos personalizados;

= Procurar patrocinios para equipas;

= Fomentar parcerias com clubes e gindsios para beneficio dos sécios da AEFML;

= Seminario “Desporto e Medicina”;

= Assegurar a transmissado televisiva de jogos importantes na Sala de Alunos;

= Realizar o fim-de-semana "AEFML Radical";

= Colaborar com o Departamento Cultural nos torneios da Semana de Jogos
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AEFML;
Elaboracdo de uma equipa de Andebol Masculino.
Coordenador - Eduardo Dantas (4.2 ano)
Mauro Mendonca (32 ano)

David Gongalves Ferreira (2.2 ano)
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Direitos Humanos, Ac¢ao Social e Ecologia

Com a pretensao de solidificar e marcar a presenca deste Departamento na
vida dos estudantes, é nosso objectivo desenvolver actividades significativas para que
estes possam contribuir para a mudanca do mundo que os rodeia, e ainda

proporcionar mais apoios aos alunos que deles necessitem.

Direitos Humanos

= Estabelecer contacto com O.N.G. médicas: AMI, Cruz Vermelha, Médicos do
Mundo, etc., com o objectivo de criar programas ou protocolos de interesse
para os estudantes de Medicina;
= No Natal:
o "Natal Diferente" (distribuicio de brindes/brinquedos a doentes
internados no HSM durante a época natalicia);
o Recolha de Natal (brinquedos e roupa, dados a instituicGes
desfavorecidas);
o Feira do Livro, em colaboracdo com o Departamento Cultural;
o Colaboracdo com o “Natal dos Sem-abrigo” dos SASUL;
= Divulgar e sensibilizar — em colaboracdo com o Grupo de Trabalho analogo da
ANEM - os alunos para dias comemorativas e datas avaliados como
pertinentes nesta drea.
= (Criag¢do de uma base de dados com os projectos de voluntariado a decorrer e
condigBes para participar nos mesmos, de modo a informar os alunos e, desta
maneira, fomentar a sua actuagdo como voluntarios.
= Promover projectos de intervencdo social, em parceria com instituicdes de
Solidariedade social.
= QOrganizar o Ciclo de Palestras AEFML, em colaboragdao com o Departamento da

Formativa e Cientifica.

Acgao Social

= Divulgar bolsas e apoios sociais concedidos por instituicdes diversas a alunos
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do ensino superior através dos meios disponiveis (site, cartazes, etc.);

= Manter uma relagdo institucional préoxima com os SASUL e integrar a Comissao
“UL Cariz Social”.

= Uniformizar a forma de apresentacdo dos anuncios de residéncias e
alojamentos existentes em Lisboa, tanto nos cartazes como numa base de

dados publica;

Ecologia

= Dinamizar a recolha de materiais radiografias, tinteiros, entre outros — em
colaboracdo com diversas instituicdes;

= Promover o dever da reciclagem através da sua divulgacdo e participacdo em
diversos projectos da area;

= Promover, em parceria com a Camara Municipal de Lisboa, um projecto de
incentivo a utilizacdo de veiculos eléctricos, através da colocacdo de postos de

carregamento de baterias de motores eléctricos na drea do HSM.

Coordenador — Luis Lemos (4.2 ano)
Cristiana Costa (3.2 ano)

Tomas Silva (1.2 ano)
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Departamento de Imagem e Informativa

= Propomos tornar o site AEFML e redes sociais (Facebook) uma ferramenta ndo
de uso esporadico aquando da abertura das inscricdes em eventos, mas um
sitio de passagem quase obrigatdria para quem se quer manter informado
sobre as actividades que decorrem durante o ano lectivo;

= Colaboracdo com as Comissdes de Curso de todos os anos da Faculdade para
qgue estas nos disponibilizem as informacGes em relagcdo a sua constituicado,
contactos e websites utilizados para divulgacdo aos estudantes do respectivo
ano, mantendo actualizados os Espagcos Comissdo;

= Utilizar websites das CCs como forma de divulgar as actividades da AE através
de ligacOes entre estes e o sitio da AEFML;

= Colaboragdo com os responsaveis pelas Desgravadas/Anotadas das Comissdes
de Curso de todos os anos, para que, no final de cada semestre, estes
documentos se encontrem disponiveis no sitio da AEFML, pelo interesse que
podem ter temas de diversos anos ao acesso de todos os alunos. No fim do
ano, seria feito um ficheiro .rar com todas as desgravadas desse ano lectivo
para que o ano seguinte possa também ter acesso;

= Calendario com todos os eventos ja marcados para que os alunos possam ver o
largo espectro de actividades em que podem participar ao longo do semestre,
propondo as CCs e CFs a incorporacdo deste calendario no seus websites;

= Divulgacdo de eventos com as devidas informagdes

= |novar na divulgagdo dos eventos da AEFML usando Animag¢&es/Videos

= Sugerir a criacdo da op¢do “Lingua Inglesa” do site da FMUL;

= Manter e actualizar a pdagina e grupo AEFML da rede social Facebook e a do
Youtube, de modo a partilhar a informacdao entre a AEFML e os alunos
membros destas redes sociais mais directamente;

= Melhorar a revista Ressonancia, editada pela AEFML: diminuir o nimero de
paginas mas, em contrapartida, aumentar a frequéncia de publicacao
(semestral);

= O grupo de Editores e Redactores seria 0 mesmo para as duas edi¢gdes do ano
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lectivo, mantendo uma qualidade de trabalho igual em ambas;

= Divulgag¢dao de eventos major da nossa Faculdade e de outras Faculdades
(FCML, FFUL, FMDL), sejam eles das Associacbes de Estudantes ou das
comissdes de finalistas;

= Promover merchandising da Faculdade;

= Divulgacdo da Editorial da AEFML para impressdao de Posters, especialmente
através das Comissoes de Curso;

= Renovar e melhorar a Imagem de alguns produtos AEFML;

= Langar agenda 2011/2012 em Outubro de 2011 com o mesmo formato
dos anos anteriores, mas usando parcerias de empresas especializadas na

area.

Coordenador - Jodo Valente (3.2 ano)

Jodo David Gongalves (22 ano)
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Secc¢ao de Tesouraria

Tendo em conta que as actividades que a AEFML desenvolve requerem a
aplicacdo de grandes recursos financeiros e logisticos, a instituicdo desta seccdo
reveste-se de grande importancia, por permitir fazer a gestdo cuidada e adequada
do patriménio existente.

Existe, por isso, a responsabilidade de, em conjunto com o Departamento
de Gestdo, de fazer a avaliacdo objectiva e completa do estado financeiro da
AEFML, e, com base nesta, elaborar o Orcamento de Actividades adequado as
necessidades do mandato de 2011/2012.

Durante as diversas actividades a realizar pela AEFML, terd como
responsabilidade gerir os recursos financeiros, de modo a que o Orcamento de
Actividades seja cumprido e as necessidades exigidas pelos nossos colegas sejam
satisfeitas.

Dotara os membros da Direccdo de ferramentas que lhes permitam fazer a
gestdo auto-suficiente dos seus gastos, e supervisionara com a regularidade que se
imp0e a situacdo financeira em momentos-chave do mandato, mantendo Direcgdao

|lI

e Conselho Fiscal informados em “tempo-rea

Jodo Soares Ferreira (4.2 ano)

Seccao de Secretariado

Dada a importancia das decisdes que s3o tomadas nas ReuniGes de
Direccdo, serd sua fungdo assegurar a elaboragdo das respectivas Actas, agilizando
o seu modo de execug¢do, e mantendo organizado o seu arquivo. Fard ainda, em
colaboragdo com o Departameto de Gestdo e Instalagdes, o inventdrio do

patrimdnio da AEFML.

Madalena Leite Rio (2.2 ano)
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