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ALTERACAO DE ESTATUTOS
e No dia dezassete de Junho de dois mil e nove, perante mim Georging
Matia Indcio Martins, notaria do Cartério Notarial de Lisboa sito na Rua
Basilio Teles, ndmero 35-B, compareceu como outorgante:--------------------—
————— GONCALO MANUEL CARVALHEIRO ENVIA, solteiro, maior,
natural da freguesia de Sio Cristdvio e Sdo Lourengo, concelho de Lisboa,
residente na Rua Professor Arsénio Cordeiro, nimero 7, primeiro direito)
freguesia do Lumiar, concelho de Lisboa, titular do Bilhete de Identidade
nimero 12722681, de 22 de Feveteito de 2006, emitido pelo Servico dg
Identificagio Civil de Lisboa, que outorga na qualidade de Presidente d4
Associagdo “Associagiio de Estudantes da Faculdade de Medicina dej
Lisboa (AEFML)”, pessoa colectiva namero 501 234 209, tendo a sud
constituicio sido publicada no Didrio da Repiblica nimero duzentos e
dezassete, 111 Série, em vinte e um de Setembro de mil novecentos e oitenta €
um, tendo sido alterado os seus estatutos em trés de Dezembro de mul
novecentos e noventa e oito, publicados no Diario da Repiblica nimero
cento ¢ sessenta, 11T Série, em doze de Julho de mil novecentos e noventa ¢
nove, com sede na Avenida Professor Egas Moniz, Hospital de Santa Matia,
piso zero um, freguesia de Campo Grande, concelho de Lisboa, qualidade 4
poderes que verifiquei pelos estatutos da Associagio, pela Acta da tomada
de posse numero sessenta e seis, realizada em dezoito de Julho de dois mil
e oito e pela Acta da Reunifio Geral de Alunos da Associagio, realizady|
em vinte e cinco de Marco ultimo, documentos que arquivo.-----------------—

-—---Verifiquei a identidade do outorgante pela exibi¢do do seu referido Bilhete

de identidade. ——-mremrmm e




————— DISSE O OUTORGANTE: —mees

-—---UM. Que na citada Reuniio Geral de Alunos, realizada em vinte e cinco
de Margo dltimo, foi discutido e aprovado a alteracio dos respectivos
estatutos, pelo que pela presente escritura, e dando cumprimento ao
deliberado na mesma assembleia geral, vem alterar os respectivos estatutos,
0s quais passam a ter a nova redaccdo constante do documento
complementar, elaborado de hatmonia com o nimero 2 do artigo 64° do
Cédigo do Notariado, o qual vai ficar anexo a esta esctitura, dela fazendo

PALLE I CEL AN oo e e

————— DOIS. Que tem petfeito conhecimento do conteido do mencionado
documento complementar, pelo que dispensa a sua leitura, -«
~-TRES. Que a denominagio, o objecto e a sede da associacio se mantém

INAHE LA O  — o mm e

----a) O referido documento complementar; - oo

----- b) Publicas formas passadas por este Cartétio das referidas Actas, que

comprovam a qualidade e a suficiéncia dos poderes do outorgante para o

PLESCINE ACHO .~ —mm o el
————— Consigna-se, que o imposto de selo devido, cobrado e liquidado neste

acto ¢ de vinte e cinco euros, correspondente a0 selo previsto na verba 15.1

da Tabela Geral do Tnmposto de Selo.-—— oo

————— Fiz a0 outorgante a leitura e a explicagio do contetido desta escritura.-~--

Owga M G.T\/C\ Q—cu’c t/\m%/
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ESTATUTOS da AEFML %
TiTuLO I
Disposicdes Gerais

Artigo 1.

Definicdo
A Associagiio de Estudantes da Faculdade de Medicina de Lisboa é a organizagfio
representativa dos alﬁnos da Faculdade de Medicina de Lisboa, ndo apresenta fins
lucrativos, tem a sua sede nas instalagdes da mesma Faculdade e rege-se pelos presentes

estatutos e pela lei.

Artigo 2.¢
Sede

A AEFML tem a sua sede em Lisboa na Avenida Professor Egas Moniz, Hospital de
Santa Maria, piso 01, freguesia do Campo Grande, Conselho de Lisboa, Distrito de
Lisboa

Artigo 3.0

Objecto

A AEFML em por objectivo a defesa dos interesses dos estudantes da Faculdade de
Medicina da Universidade de Lisboa na vida escolar e na sociedade em geral, bem
como a salvaguarda e promogfo dos direitos ¢ regalias que lhe sfio especialmente

reconhecidos nas leis do Estado Portugués e internacionais.

Artigo 4.°

Duracédo
A Associagdo de Estudantes da Faculdade de Medicina de Lisboa constitui-se por
tempo indeterminado.

Artigo 5.0



Atribuigdes

S#o atribuicdes da Associagio de Estudantes da Faculdade de Medicina de Lisboa:

a)

b)

d)

g)

h)

Defender os interesses dos estudantes e representd-los em todas as
manifestagGes e actividades escolares;

Promover a integragfio dos estudantes na vida universitaria e académica;
Colaborar na acgéio educativa da Faculdade;

Contribuir para a formagfio humana, cientifica, cultural e fisica dos
estudantes;

Participar na definigio da politica educativa da Faculdade de Medicina de
Lisboa;

Participar no processo de elaboragfio de legislagdo sobre o ensino,
designadamente através da emissfo de pareceres;

Intervir na gestdo dos espacos de convivio e outros afectos a actividades
culturais, sociais e desportivas;

Desenvolver actividades conducentes a uma maior ligacdo dos estudantes
com a realidade socioeconémica, cultural, politica e cientifica;

Cooperar com todas as organizagdes estudantis nacionais e estrangeiras cujos

principios nfio contrariem os definidos nos presentes Estatutos.

Artigo 6.°

Independéncia

1. A Associagio de Estudantes da Faculdade de Medicina de Lisboa € independente do

Estado, dos partidos politicos, das organizagdes religiosas ou de quaisquer outras

alheias aos interesses especificos dos estudantes da Faculdade de Medicina de

Lisboa, sendo proibida a ingeréncia dessas entidades na sua dirccgdo ou

organizagdo.
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2. A Associagiio de Estudantes da Faculdade de Medicina de Lisboa pode, nos termos W
da legislagio em vigor, recorrer a apoio financeiro do Estado e de outras
organizacOes, tendo em vista o desenvolvimento de actividades pedagdgicas,
desportivas, culturais e sociais, sem que por esta via ponha em causa a sua

independéncia, nos termos do disposto no niimero anterior.

Artigo 7.°
Participacao Democratica

Todos os estudantes tém o direito de participar na vida associativa, designadamente o de
elegerem e serem eleitos para cargos associativos.

Artigo 8.°¢

Autonomia
A Associagio de Estudantes da Faculdade de Medicina de Lisboa goza de autonomia
em relagdio aos 6rglos da Faculdade e da Universidade na elaboragfio das suas normas
internas, eleigio dos corpos gerentes, na elaboragdo dos seus Estatutos, na
administragéo do respectivo patriménio, na gestfio do espago proprio ou espago que the

seja afecto e na definigfio dos seus planos de actividades.

Artigo 9.9

Igualdade
Todos os estudantes t&m a mesma dignidade e ninguém pode ser privilegiado ou
prejudicado em razdo da ascendéncia, sexo, raga, lingua, territ6rio de origem, religidio,
convicgbes politicas ou ideolégicas, orientagdo sexual, estado de saude, situagfio
econdmica, condigéo social ou outras, passiveis de discriminaggo.

Artigo 10.¢

Sigla e emblema

1. A Associagfio de Estudantes da Faculdade de Medicina de Lisboa pode ser



identificada pela sigla AEFML.,

2. A Associagio de Estudantes da Faculdade de Medicina de Lisboa pode ser
igualmente identificada por um emblema constituido pela imagem de irés
complexos QRS, apresentando o segundo complexo uma menor amplitude, com
uma estrutura elipséide circundando o tltimo complexo QRS ¢ o A, seguido de
EFML, tendo inscrito por baixo Associagiio de Estudantes da Faculdade de
Medicina de Lisboa.

TITULO II
Dos Associados
Artigo 11.°
Categorias de Associados

1. A AEFML compde-se de associados ordinarios, extraordinarios e honorarios.

2. Sdo associados ordinarios da AEFML todos os estudantes dos cursos de
Licenciatura, Pos-Graduagfio, Mestrado e Doutoramento leccionadas na Faculdade
de Medicina de Lisboa que se inscrevam como tal, de acordo com o procedimento
que vier a ser determinado pela Direcgio da AEFML.

3. S#o associados extraordinarios da AEFML os estudantes provenientes de outras
instituiges de ensino abrangidos por programas de intercambio, que se inscrevam
como tal, mediante deliberagfio da direcgfio da AEFML.

4. Sio associados honorarios da AEFML as pessoas que, pelos seus méritos e servigo
prestados a Faculdade de Medicina de Lisboa ou a AEFML, sejam como tal
declarados em Reunifio Geral de Alunos (RGA), por maioria dos associados
presentes, mediante proposta da Direcgfio ou de cinquenta associados ordinérios em
pleno gozo dos scus direitos, num limite méximo de trés pessoas singulares ou

colectivas, por mandato.
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Artigo 12.° %

Direitos e Deveres dos Associados Ordinarios

Sdo direitos dos associados ordindrios da AEFML:

a)

b)

d)

£
h)

Eleger e ser eleitos para os cargos associativos, nos termos dos presentes
Estatutos;

Gozar das regalias e beneficios que a AEFML lhes proporciona;

Participar em todas as actividades organizadas ou patrocinadas pela AEFML;
Assistir a todas as reunides de RGA, tomar parte nos seus trabalhos e exercer o
direito de voto;

Fazer propostas e sugestles a Direcgfio;

Pedir a convocagfio de RGA extraordindria, nos termos dos presentes Estatutos;
Consultar todos os documentos da AEFML;

Receber um cartdo de associado da AEFML..

S#o deveres dos associados ordinarios da AEFML:

a)

b)

d)

g)
h)

Cumprir os Estatutos e demais regulamentos, bem como as resolucdes da RGA ¢
as deliberagbes da Direcgfio tomadas, umas e outras, nos termos dos presentes
Estatutos;

Zelar pelo prestigio € bom nome da AEFML;

Aceitar os cargos para que forem eleitos e exercé-los gratuitamente;

Tratar com urbanidade e respeito todos os membros dos corpos sociais da
AEFML;

Acompanhar e colaborar nas actividades dos érgdos da ABFML;

Comparecer e participar nos trabathos da RGA;

Pagar a quota anual no momento da inscri¢iio ou renovagfio como associado;

Respeitar a sigla e 0 emblema da AEFML.



Artigo 13.°
Perda de Qualidade de Associado Ordinario
Perde a qualidade de associado ordinario aquele que:
a) Deixar de ser estudante da Faculdade;
b) Nio pagar a quota anual nos prazos estabelecidos pela Direcgfio;
¢) Praticando acto gravemente lesivo dos interesses da AEFML ou dos seus
associados, seja expulso em RGA, expressamente convocada para o efeito, por
maioria de dois ter¢os dos associados presentes, mediante proposta da Direc¢fo
ou de vinte por cento dos associados no pleno gozo dos seus direitos, aplicando-

se neste caso o disposto na alinea d) do artigo 17.°

Artigo 14.°
Readmissdo
Podera ser readmitido na qualidade de associado ordinério aquele que:
a) Voltar a ser estudante da Faculdade;
b) Estando abrangido pela alinea b) do artigo anterior vier a pagar a quota anual;
¢) Estando abrangido pela alinea c) do artigo anterior seja ilibado da acusagéo pela
RGA por maioria absoluta dos presentes, apos esta ter reapreciado a revisdo do

processo a requerimento do interessado.

Artigo 15.°
Direitos e Deveres dos Associados Extraordinarios e Honorarios
1. Os associados extraordindrios gozam dos direitos previstos no n.° 1 do artigo 10.° a
excepgdo das alineas a), d), f) e g), bem como o direito de assistir as RGA sem
direito de voto. -
2. Os associados extraordinarios tdm os mesmos deveres que os associados ordindrios,

salvo o previsto na alinea ¢) e f) do n.° 2 do artigo 10.°.



3. Os associados honorarios gozam dos mesmos direitos dos associados
extraordindrios, exceptuando-se o direito de assistir as RGA e o previsto na alinea b)

do n.° 1 do artigo 10.° e estdo sujeitos aos mesmos deveres, salvo o previsto na

alinea g) do n.° 2 do artigo 10.°.

TiTULO IIT
Dos Orgiios
CAPITULO I
Dispaosicdes gerais
Artigo 16.°
Orgdos
1. S#o 6rgdos da AEFML:
a) A Reunifo Geral de Alunos;
b) A Direcgéio;
¢) O Conselho Fiscal;
d) O Conselho Consultivo de Representantes.
2. Os oOrglos das alineas a) a ¢) do niimero anterior sfio eleitos anualmente e por

sufrdgio universal, directo e secreto.

CAPiTULO II
Da Reunido Geral de Alunos
Artigo 17.°
Reunido Geral de Alunos
A Reunifio Geral de Alunos (RGA) ¢ o o6rgiio deliberativo maximo da AEFML e &
constituida por todos os estudantes desta Faculdade ou associados da AEFML, de
acordo com o estabelecido nos presentes Estatutos.

Artigo 18.°



Reunido Ordinaria
1. A RGA relne ordinariamente duas vezes por ano:
a) Até vinte dias uteis apds a tomada de posse dos Orgdos sociais da AEFML;
b) No ultimo més do mandato da direcgfo.
2. Da ordem de trabalhos da RGA constante na alinea a) do nimero anterior consta,
obrigatoriamente, o seguinte ponto:
a) Apresentagio, discussio e votagio do Plano de Actividades ¢ Orgamento para o
exercicio do novo mandato.
3. Da ordem de trabalhos da RGA constante na alinea b) do n.° 1 constam,
obrigatoriamente, os seguintes pontos:
a) Apresentagio e discussiio do Relatério de Actividades e do Relatorio de Contas
da Direc¢fio cessante;
b) Apreciago dos demais actos da Direcgo;
¢) Apreciaciio do Parecer do Conselho Fiscal,
d) Votagiio do Relatério de Actividades e do Relatério de Contas da Direcgéio
cessante.
Artigo 19.°
Reunido Extraordinaria
A RGA retine extraordinariamente com uma ordem de trabalhos previamente fixada a

requerimento:
a) DaMesa da RGA;
b) Da Direcgo;
¢) Do Conselho Fiscal, sobre matérias da sua competéncia;
d) De pelo menos quinze por cento (15%) dos estudantes da Faculdade de

Medicina de Lisboa, dos quais metade tem de estar presente, sob pena de esta



néo se realizar;
e) De um associado que tenha sido objecto da aplicagdio de uma sangfio disciplinar;

f) Da Comissdo Eleitoral, nos casos previstos pelo n.° 2 do artigo 80.°.

Artigo 20.°
Convocacio

1. A RGA ¢ convocada pelo Presidente da Mesa por meio de avisos colocados em
locais visiveis da Faculdade, com a antecedéncia minima de cinco dias tteis, sendo
indicados o dia, a hora, o local e a ordem de trabalhos da reunido.

2. Se o Presidente da Mesa nfio convocar a RGA nos casos em que deve
estatutariamente fazé-lo, a qualquer grupo de quinze por cento dos alunos da
Faculdade de Medicina de Lisboa ¢ licito efectuar a sua convocagso, nos termos do
disposto no niimero anterior.

Artigo 21.0
Processo de Urgéncia

Em caso de reconhecida urgéncia, o Presidente da Mesa pode convocar a RGA com

quarenta e oito horas de antecedéncia, afixando-se imediatamente em locais visiveis da

Faculdade a convocatéria, onde se indica o dia, a hora, o local e a ordem de trabalhos da

reunifo.

Artigo 22.°
Quorum

1. A RGA reline com a presenga minima de metade dos estudantes da Faculdade de
Medicina de Lisboa.

2. Caso ndo se retina o numero suficiente de presencas, a RGA retine meia hora mais

tarde com a presenga de, no minimo, dez por cento dos estudantes da Faculdade,

Artigo 23.0



Alteracédo de Estatutos
A RGA para alteragfio de Estatutos deve ser convocada expressamente para esse fim,
devendo as deliberagdes ser tomadas por maioria de dois tergos dos estudantes
presentes.
Artigo 24.°
Competéncia
Compete a RGA:
a) Deliberar sobre todas as matérias que, dentro do objecto e fins da AEFML, lhe
forem apresentadas;
b) Deliberar sobre todas as matérias que ndc sejam expressamente atribuidas a
outro 6rgio da AEFML;
¢} Deliberar sobre a destituigfo dos titulares dos érgdos da AEFML;
d) Resolver conflitos positivos ou negativos de competéncias dos oOrgdos da
AEFML;
e) Alterar os estatutos da AEFML;
f) Integrar os casos omissos, de harmonia com a lei e os principios gerais de
direito.
Artigo 25.°
Regras de votagao
1. Cada estudante tem direito a um voto.

2. Nenhum estudante se pode fazer representar nas reunides de RGA.

Artigo 26.°
Deliberagdes
As deliberagdes da RGA sfo tomadas por maioria absoluta dos votos expressos dos

estudantes presentes, sem prejuizo das disposi¢des especiais previstas nestes estatutos.
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Artigo 27.°

Composicao e Eleicio da Mesa

A Mesa da RGA compde-se de um Presidente, um Vice-Presidente e um Secretério e é

eleita anualmente por maioria simples.

1.

Artigo 28.°

Competéncias do Presidente da Mesa

Compete ao Presidente da Mesa da RGA:

a)
b)

g)
h)

D

Convocar as sesstes da RGA nos termos do disposto nos presentes Estatutos;
Presidir aos trabalhos da RGA declarando a sessfio aberta, dirigindo os
trabalhos, orientando os debates segundo a ordem de trabalhos e as disposicdes
regulamentais e declarando o assunto discutido quando o entender
suficientemente esclarecido;

Mandar ler a Acta da reuniio anterior que depois submeterd a discussfio e
votacéo;

Dar conhecimento 4 RGA de todos os documentos que lhe forem dirigidos;
Assinar todos os documentos que forem expedidos em nome da RGA e as Actas
das reunides;

Chamar & ordem de trabalhos o orador que dela se afastar, retirando-lhe a
palavra quando este estiver em contravengfio com as disposi¢es estatutarias ou
regimentais e convidd-lo a abandonar a sala quando o excesso justificar tal
procedimento;

Mandar proceder as votagdes necessérias e proclamar os seus resultados;
Declarar a reumdo encerrada;

Convocar e presidir ao Conselho Consultivo de Representantes;

Presidir a Comissfio Eleitoral;

v



1) Marcar a data das eleigdes para os orgos da AEFML, depois de ouvida a
direc¢fio da AEFML ¢ o Consclho Fiscal, as quais deverdo decorrer antes de
findo o mandato da Direcgfio cessante,

2. De todas as decisdes do Presidente da Mesa cabe recurso para o plenario da RGA.

Artigo 29.°
Competéncias do Vice-Presidente da Mesa
Compete ao Vice-Presidente da Mesa:
a) Coadjuvar o Presidente no exercicio das suas fungdes;
b) Substituir o Presidente nas suas faltas e impedimentos, por sua delegagio ou
quando este se encontrar demissionario;

¢) Assinar as actas das reunides.

Artigo 30.°
Competéncias do Secretario da Mesa
Compete ao Secretario da Mesa:
a) Assegurar o expediente da Mesa;,
b) Lavrar e assinar as actas das reunides;
¢) Guardar os livros de actas das RGAs, correspondéncia e demais papéis que
digam respeito & Mesa da RGA, entregando tudo no fim da sua geréncia a fim de

darem entrada no arquivo.

Artigo 31.°
Falta e Cessacfio de Fungdes de Membros da Mesa
1. Na falta ou cessagfio simulténea de dois ou mais membros da Mesa da RGA, ¢ cleita
nova Mesa para dirigir os trabalhos da reunifo.
2. Preside ao acto referido no nimero anterior o associado presente que mais

recentemente tiver assumido o cargo de Presidente da Mesa.



. Na impossibilidade de satisfazer o nimero anterior, preside ao acto referido no n.° 1
deste artigo o mais antigo dos associados presentes.
Em caso de cessacdo de fungdes de dois ou mais membros da Mesa da RGA, é eleita

nova Mesa para concluir o respectivo mandato.

CAPiTULO 111
Da Direccado
SECCAO I
Organizacdo e Funcionamento
Artigo 32.°
Natureza, Eleicdo e Composicdo da Direccéio

A Direcgio ¢ o 6rgio executivo da AEFML.
A Direcglio ¢ cleita anualmente por maioria simples dos votos validamente
eXpressos,
A Direcgio compde-se de um minimo de cinco membros, de entre os quais:
a) O Presidente;
b) Um a trés Vice-Presidentes;
¢} Um Tesoureiro;
d) Um Secretario.
De entre os membros da Direcgdio serd, pelos membros daquela, designado aquele
que substituird o Presidente nas suas faltas ¢ impedimentos.

A Direcgéo rege-se por um Regulamento Interno, que para o efeito devera elaborar,

Artigo 33.°

Reunides da Direcgdo

A Direcgo retine:

a) Por iniciativa do Presidente;

H



b) A requerimento da maioria dos seus membros;

¢) A pedido do Conselho Fiscal sobre matérias da sua competéncia.

Artigo 34.°
Quérum
1. A Direcgfio s6 pode reunir com mais de metade do mimero dos seus membros e as
suas deliberagdes sio tomadas por maioria simples.
2. Em caso de empate nas votacdes, o Presidente tem voto de qualidade.
3. De cada reunifio é lavrada a respectiva Acta, que € assinada por todos os presentes
na reunifo.
Artigo 35.°
Responsabilidade
Cada membro da Direcgfio é responsdvel pessoal e solidariamente com os restantes
membros pelas medidas tomadas ¢ actos praticados pela Direcgio sem a sua expressa

discordincia exarada na acta da respectiva reunido.

Artigo 36.°
Participag¢do nas Reunides
A Direcgfio pode autorizar ou convidar qualquer pessoa a participar nas suas reunides
sem direito de voto mediante as condicionantes impostas no Regulamento Interno da
mesma.
SECGAO II
Competéncias
Artigo 37.°
Competéncias da Direccdo
Compete & Direcgéo:

1. Zelar pelo cumprimento dos Estatutos;



10.

11.

)

Prosseguir as atribuigbes da AEFML enunciadas no artigo 3.°

Cumprir e fazer cumprir as deliberagdes dos érgios da AEFMI, tomadas dentro
do objecto e fim desta;

Dinamizar a vida académica ¢ dirigir a AEFML;

Considerar as sugestGes feitas por qualquer associado, bem como tentar resolver
os seus problemas ou dirigi-los para as entidades competentes;

Administrar os bens e o patriménio proprio da AEFML;

Elaborar anualmente o Orgamento e Plano de Actividades;

Elaborar anualmente o Relatoric de Actividades e o Relatério de Contas da sua
geréncia;

Disponibilizar ao Conselho Fiscal os livros de contabilidade e demais
documentos necessarios 4 sua actividade sempre que sejam por este solicitados;
Definir e Aprovar Regulamentos Internos afectos & Direcclio e Nacleos
autonomos;

Exercer relativamente aos funcionarios da AEFML os poderes patronais;

Escolher os seus colaboradores;

m) Atribuir a qualidade de associado extraordinario e propor &4 RGA a admissdo de

n)

P

associados honorarios;

Entregar & Direcgfo que The suceder todos os documentos e haveres da AEFML,
no acto de tomada de posse;

Fazer-se representar em todas as reunides de RGA;

Representar ou fazer representar a AEFML em todas as situagdes ¢ instancias
em que haja necessidade de intervir;

Solicitar parecer ao Conselho Fiscal sempre que pretenda realizar investimentos

ndo previstos no Orgamento anual aprovado, superiores a dez por cento do valor



1) total do Orcamento, necessitando tais investimentos de um parecer favoravel
deste 6rgio ou aprovaciio em RGA;

s) Solicitar, de acordo com o disposto na alinea b), do artigo 17.°, sempre que
julgar necessaria, a convocagfio extraordinaria da RGA e sempre que o prazo

disposto pela alinea f) do artigo 45.° nfo seja cumprido.

Artigo 38.°
Competéncias do Presidente da Direccao
1. Compete ao Presidente da Direc¢fo:
a) Representar a AEFML dentro ¢ fora da Faculdade, bem como em juizo;
b) Executar e fazer executar as deliberages da Direcglio;
¢) Convocar e presidir s Reunides da Direcgéo;
d) Assinar os documentos que responsabilizem a AEFML ou que envolvam
encargos financeiros ou patrimoniais;
¢) Elaborar, em colaborago com os restantes membros da Direcgiio, o Relatorio de
Actividades ¢ o Relatorio de Contas da sua geréncia.
2. O Presidente da Direcgio pode delegar as suas competéncias em qualquer membro
da Direcc¢do.
Artigo 39.°
Competéncias dos Vice-Presidentes da Direcc¢éo
Compete aos Vice-Presidentes da Direc¢do:
a) Coadjuvar o Presidente no exercicio das suas fungdes;
b) Coordenar as actividades dos departamentos ou SecgGes sob a sua

responsabilidade.

Artigo 40.°

Competéncias do Tesoureiro
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Compete ao Tesoureiro:
a) Escriturar os livros de contabilidade;
b) Receber e arrecadar as receitas e satisfazer as despesas autorizadas pela
Direcc¢io,
¢} Dar conta aos restantes membros da Direcgio da situagfio econdémico-financeira
da AEFML sempre que tal lhe seja solicitado;
d) Organizar o Orgamento anual, os balancetes mensais e as contas da geréncia em
colaboragdo com os restantes membros da Direcgfio;
¢) Colaborar com o Secretério da Direcgio no inventério dos haveres da AEFML,
Artigo 41.0
Competéncias do Secretéario
1.Compete ao Secretirio:
a) Lavrar, guardar ¢ fazer assinar as Actas das reunides da Direcgfio pelos seus
membros;
b) Guardar os arquivos e correspondéncia bem como assegurar o expediente da
Direcgéo;

2. O Secretdrio podera delegar as suas competéncias em qualquer membro da Direcgfo.

Artigo 42.°
Competéncias dos Vogais
Compete aos Vogais:
a) Definir o plano de actividades do seu Departamento ou Secgfio ¢ apresentar o
respectivo orgamento;
b) Colaborar com os restantes membros da Direcgfo nas actividades da AEFML;
¢) Informar a Direc¢lio sempre que por esta lhe seja solicitado, acerca das

actividades desenvolvidas e respectivas receitas e despesas.



Artigo 43.°
Departamentos e Secgoes
A Direcgfio podera criar, na sua dependéncia directa, determinados Departamentos ¢
SeceBes com 4reas de actuagfio especificas, designadamente secgles desportivas,

culturais, pedagdgicas, secgies de apoio estudantil, centros de estudo e outras.

Artigo 44.°
gxoneracio de Membros da Direcgédo
1. O pedido de exoneragiio de qualquer membro da Direcgfio ¢ dirigido ao Presidente
que o submete a apreciagfio da Direcgo, sendo dado conhecimento ao Presidente da
Mesa da RGA.
2. A Direcclo, deliberando por maioria de dois tergos dos seus membros em

efectividade de fungBes, pode propor a destituigio de um dos seus membros, nos

termos do artigo 54.°

Artigo 45.°
Cessacio Definitiva de Fungoes

1. Em caso de cessagio definitiva de fung@es pelo Presidente da Direccdo, assume
aquela qualidade de pleno direito o substituto a que se refere o n.® 4 do artigo 30.°.

2. Em caso de cessacfio definitiva de fungdes de qualquer Vice-Presidente, assume
aquela qualidade o membro da Direcgfio que o Presidente indicar.

3. Em caso de impossibilidade de proceder & substitui¢fo do Presidente por cessagdo
definitiva de funcdes, deve a Direcgfio, deliberando por maioria absoluta dos seus
membros em actividade de fungfes, indicar o seu sucessor.

4. A cessaglo de fungdes definitiva da maioria dos membros da Direcglio, sem
possibilidade de substituigfio pelos suplentes da respectiva lista, determina a eleigfo

intercalar de nova Direc¢fio que completa o mandato em curso.



CAPiTULO IV
Do Conselho Fiscal
Artigo 46.°

Conselho Fiscal

[. O Conselho Fiscal é o Orgo fiscalizador da AEFML em matéria financeira ¢

compde-s¢ de um Presidente, um Secretdrio e um a trés vogais.

2. O Conselho Fiscal ¢ eleito anualmente por maioria simples dos votos validamente

eXpressos

3. As reunies do Conselho Fiscal regem-se por um Regulamento Interno a elaborar

para o efeito.

Artigo 47.°

Competéncias do Conselho Fiscal

Compete ao Conselho Fiscal:

a)

b)

d)

Zelar pelo cumprimento dos Estatutos ¢ informar a Mesa da RGA e a Direcgfio
sobre as matérias que julgar convenientes;

Examinar as contas da Direcgfio e aferir a sua exactidéo;

Apreciar o Relatério de Contas da Direcgfio, dar sobre cle o seu Parecer ¢
apresenta-lo na reunifio ordinaria da RGA;

Solicitar a convocagfio extraordiniria da RGA sobre matérias da sua
competéncia;

Assistir as reunides da Direcgfio sem direito a voto, quando discutidas matérias
da sua competéncia e sempre que julgar necessério;

Emitir parecer, de acordo com a alinea q) do artigo 35.°, num prazo de cinco dias

Uteis a contar da recepgio do pedido.

Artigo 48.°



Competéncias dos Membros do Conselho Fiscal
1. Compete ao Presidente do Conselho Fiscal assegurar o seu bom funcionamento,
convocar ¢ presidir as reuniGes ¢ assinar as respectivas Actas.
2. Compete ao Secretario do Conselho Fiscal coadjuvar o Presidente, substitui-lo nas

suas faltas ou impedimentos e fazer assinar as Actas das reunides por todos os

membros.

Artigo 49.°
Dever de Comparéncia nas RGAs

O Conselho Fiscal deve comparecer a todas as reunides da RGA sobre matérias da sua

competéncia.

Artigo 50.°
Quérum
1. O Conselho Fiscal s6 pode funcionar com pelo menos metade dos seus membros.
2. As deliberagdes s@o tomadas por maioria, dispondo o Presidente de voto de
qualidade em caso de empate.
3. O Conselho Fiscal pode convidar qualquer pessoa a tomar parte nos seus trabalhos,
sem direito a voto.
Artigo 51.°
Responsabilidade
1. Cada membro do Consetho Fiscal é pessoal e solidariamente responsavel pelos actos
praticados pelo Conselho Fiscal.
2. O Conselho Fiscal ¢ solidariamente responsdvel com a Direcgfio em relagdo a tudo

aquilo a que tenha dado o seu Parecer favoravel.

Artigo 52.°

Exoneracéo e Cessacéo Definitiva de Fungoes
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1. O pedido de exoneragdo de qualquer membro do Conselho Fiscal ¢ dirigido ao %

Presidente, que o submete a apreciagio do Conselho Fiscal, sendo dado
conhecimento ao Presidente da Mesa da RGA.

Em caso de cessagfio definitiva de fungdes do Secretdrio, o Conselho Fiscal procede
a nova eleigfo na reunidio imediatamente posterior ao facto gerador da situagfo,

Em caso de cessagio definitiva do Presidente ou de mais de metade dos elementos
do Conselho Fiscal, deve o Presidente da Mesa da RGA convocar acto eleitoral

intercalar de um novo Conselho Fiscal, que completa o mandato em curso.

cAPiTULO V
Do Conselho Consultivo de Representantes
Artigo 53.0

Natureza

O Conselho Consultivo de Representantes é o 6rgio consultivo da AEFML em matérias

relacionadas com a gestdo e¢ com o funcionamento dos 6érgos da Faculdade de

Medicina de Lisboa e da Universidade de Lisboa.

1.

Artigo 54.0
Composigao e Funcionamento

O Consetho Consultivo pode reunir em Plendrio.

2. O Plendrio do Conselho Consultivo é composto pelo Presidente da Mesa da RGA,

que preside, pelo Presidente ¢ Vice-Presidentes da Direcgfio ¢ pelos ex-Presidentes
da Mesa da RGA e da Direc¢io dos dois mandatos anteriores, desde que a
presidéncia nfo scja coincidente.

De acordo com o previsto no nimero anterior, caso se verifique a existéncia do
mesmo titular da Presidéncia de um dos érgfios considerados, terd assento no

Conselho Consultivo o Presidente do 6rgfio correspondente do mandato



imediatamente precedente aos previstos.

Todos os clementos do Plenério do Consetho Consultivo de Representantes deveréo
assinar uma declaracfo de interesses no qual se¢ comprometem a nio praticarem
actos lesivos com os interesses da AEFML.

O Plendrio do Conselho Consultivo reine extraordinariamente mediante
convocatdria do Presidente da Mesa da RGA.

A convocatéria extraordinaria do Plenario do Conselho Consultivo pode ainda ser
emitida a pedido do Presidente da Direcgéio ou mediante requerimento de dois tergos
dos elementos que o constituem.

O Conselho Consultivo pode deliberar a constituigdo de comissdes especializadas,
de natureza tempordria.

O Conselho Consultive pode autorizar ou convidar qualquer pessoa a participar nas

suas reunides, sem direito de voto.

Artigo 55.°

Competéncias do Conselho Consultivo de Representantes

Compete ao Conselho Consultivo de Representantes:

a) Pronunciar-se sobre todos os aspectos relevantes da gestdo da Faculdade e da
Universidade;
b) Emitir pareceres a solicitagiio da Direcgfio ou da RGA;

¢) Deliberar sobre a constituigio de comissdes especializadas.

CAPiTULO VI
Processos de Destituicdo
Artigo 56.°
Destituiciio de titulares de orgdos da AEFML

Qualquer titular de 6rgfio electivo da AEFML pode ser destituido por maioria de
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dois tergos dos associados presentes em RGA expressamente convocada para o &g{ (

efeito, mediante proposta de qualquer 6rgo ou de quinze por cento dos estudantes
da Faculdade no pleno gozo dos seus direitos, aplicando-se neste caso o disposto na
alinea d) do artigo 17.°.

As consequéncias da destitui¢fio sfio as previstas para a cessagfio permanente de

fungdes em relagdo a cada 6rgfo.

Artigo 57,0
Destituicio de Orgdos da AEFML
Qualquer 6rgdo electivo da AEFML pode ser destituido por maioria de dois tergos
dos presentes em RGA expressamente convocada para o efeito, mediante proposta
de qualquer 6rgdo ou de quinze por cento dos estudantes da Faculdade no pleno
gozo dos seus direitos, aplicando-se neste caso o disposto na alinea d) do artigo 17.°.
A destituigio determina a realizagfo de eleiges intercalares, completando os novos

titulares o mandato em curso.

TituLo v
Dos Nacleos Auténomos
Artigo 58.°
Nicleos Autonomos

A AEFML pode integrar Nticleos Auténomos.
Os Nucleos Auténomos tém autonomia administrativa e gozam de capacidade de
defini¢dio do seu préprio plano de actividades.
Os Nucleos Auténomos sfio criados e extintos por deliberagio da Direcco,
mediante proposta de pelo menos metade dos elementos da Direcgfio ou de pelo
menos setenta associados,

Artigo 59.°



Competéncias dos Nicleos Autonomos
Compete a cada Nucleo Auténomo:
a) Elaborar os relatérios de actividades e contas;
b) Dirigir as respectivas actividades;
¢) Desempenhar as demais competéncias que lhe sejam atribuidas no respectivo

Regulamento Interno.

Artigo 60.9
Prestacio de Contas
Os Nicleos Auténomos devem depositar anualmente os respectivos relatorios de
actividades e contas junto da Direcglio da AEFML.
Os 6rgdos dos Nicleos Auténomos devem prestar aos 6rgos da AEFML todas as

informac@es por estes solicitadas quanto ao seu funcionamento.

TiTULO V
Da interligacio com parceiros privilegiados
Capitulo I
Ligacbes com as Comissdes de Curso
Artigo 61.¢
Relacdes com as Comissdes de Curso
. A AEFML mantém relagdes privilegiadas com as Comissdes de Curso dos varios
anos dos diversos cursos da Faculdade de Medicina de Lisboa, cuja misséo
fundamental consiste em estabelecer contacto privilegiado com os vérios Institutos ¢
docentes da Faculdade.
. As Comissdes de Curso sfo eleitas em RGAno ou outra forma de escrutinio
aprovada pelo ano e o seu mandato terd a duragio de um ano.

Compete as Comissdes de Curso:



a) Informar a AEFML da sua constituiggio; %
b)

Defender os interesses dos estudantes do seu ano;

¢) Fazer-se representar nas reunies com os orgéios da AEFML, sempre que tal seja
solicitado;

d) Elaborar um relatoério de ano com o balango do ano lectivo anterior e outros
contetidos que julguem relevantes, a ser disponibilizado 4 AEFML, ao Conselho
Pedagégico, Conselho Cientifico, ao Director, a outras Comissdes, ¢ ountros
destinatdrios relevantes até dez dias Gteis antes do inicio do ano lectivo.

4. Compete 3 AEFML:

a) Consultar as Comissdes de Curso sempre que sejam discutidos assuntos da sua
competéncia;

b) Disponibilizar as informagfes que, relativas a assuntos da sua competéncia,
sejam pelas Comissdes solicitadas;

¢) Disponibilizar, quando solicitado pelas Comissdes de Curso, espagos para a
realizagfo de reunides;

d) Disponibilizar os meios que a Direcgfio considerar adequados para o melhor

funcionamento das Comissdes de Curso.

TiTULO VI
Das Eleigbes
CAPiTULO I
Principios Gerais
Artigo 62°
Principio da Igualdade de Oportunidades de Candidaturas
As listas concorrentes aos 6rgos da AEFML e os respectivos candidatos t8m direito a

igual tratamento a fim de efectuarem, livremente e nas melhores condigfes, a sua



campanha eleitoral.

Artigo 63.°

Principio da Neutralidade e Imparcialidade

Todos os 6rgéos e servicos da AEFML, bem como os érgfios e servigos da Faculdade de
Medicina de Lisboa, quando actuem no &mbito do presente Titulo, nfo podem intervir
directa ou indirectamente em campanha eleitoral nem praticar quaisquer actos que
favoregam ou prejudiquem uma lista em detrimento ou vantagem de outras, devendo
assegurar a igualdade de tratamento e imparcialidade em qualquer intervencio nos
procedimentos eleitorais, sob pena de impugnagéo do acto eleitoral.

Artigo 64.°

Liberdade de Expressido e Informacgao

No decurso da campanha eleitoral nfio pode ser imposta qualquer limitagdo a expressdo

de principios, programas ou propostas de qualquer lista.

CAPITULO II
Comissédo Eleitoral
Artigo 65.°
Comissao Eleitoral
A Comissdio Eleitoral é o 6rgo responsével pela organizagdo dos actos eleitorais,

extinguindo-se com a tomada de posse dos 6rgdos eleitos.

Artigo 66.°
Composigdo da Comissdo Eleitoral
1. A Comissfio Eleitoral ¢ composta pelo Presidente da Mesa da RGA, que preside, e
por um elemento de cada lista concorrente.
2. O Presidente da Mesa da RGA ¢ substituido nas suas auséncias e impedimentos pelo

Vice-Presidente ¢ este pelo Secretario da Mesa da RGA.



Cada lista pode indicar um membro efectivo e um membro suplente.

Os responsaveis das listas concorrentes séio indicados no momento da apresentagfo
da lista respectiva, funcionando a Comissdo FEleitoral com os membros
expressamente indicados por cada lista.

As listas que n#io tenham procedido 4 nomeagfio do seu representante podem fazé-lo
a qualquer momento, sem prejuizo das deliberagBes j4 tomadas pela Comisséo
Eleitoral, nos termos do n.° 3.

A alteragfo da indicagio dos representantes das listas na Comissfio Eleitoral apenas

¢ permitida com o consentimento expresso da Comiss#o Eleitoral.

Artigo 67.0
Competéncia da Comissdo Eleitoral

Compete & Comissédo Eleitoral:

a) Julgar da elegibilidade ou inelegibilidade dos candidatos;

b) Afectar equitativamente a cada uma das listas os espagos destinados 4 campanha
eleitoral;

¢) Verificar da legalidade do processo eleitoral e da sua conformidade com os
Estatutos;

d) Credenciar os membros das mesas de voto apds indicagio pelas listas
concorrentes;

) Decidir sobre questdes incidentais relacionadas com o decorrer do processo
eleitoral.

A Comissfio Eleitoral pode assumir a competéncia pela organizagio dos actos

eleitorais referentes 4 eleigio dos Representantes dos estudantes nos 6rgfos da

Faculdade e da Universidade,

Artigo 68.°

&
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Reunides da Comissdo Eleitoral

1. A Comissdo Eleitoral retine, ordinariamente, imediatamente apds o encerramento do
prazo de Apresentagio de Candidaturas, de acordo com o artigo 72.°.

2. A Comissfio Eleitoral refine por convocagfio do seu Presidente, mediante edital
afixado nos locais de estilo da Faculdade com vinte e quatro horas de antecedéncia,
onde constem dia, hora, local ¢ ordem de trabathos da reunido,

3. Em casos de manifesta urgéncia, pode a Comissfo Eleitoral reunir com dispensa das
formalidades do 1n.° 2, desde que todos os seus membros estejam presentes € aceitem
a realizago da reunifio.

4. A Comissio Eleitoral funciona com a presenga de mais de metade dos seus
membros.

5. A Comissio Eleitoral delibera com o voto favoravel da maioria dos seus membros,

cabendo ao Presidente voto de qualidade no caso de empate.

CAPiTULO III
Capacidade Eleitoral
Artigo 69.°
Capacidade Eleitoral Activa
Gozam de capacidade eleitoral activa os associados ordinarios da AEFML no pleno
gozo dos seus direitos.
Artigo 70.°
Capacidade Eleitoral Passiva
1. Gozam de capacidade eleitoral passiva todos estudantes da Faculdade de Medicina
de Lisboa ¢ associados ordinarios com a sua situagéio de quotas regularizada.
2. As causas de inelegibilidade sfio as previstas na lei.

Artigo 71.°
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O recenseamento eleitoral € organizado pela Comissfio Eleitoral em cadernos dos

Cadernos Eleitorais

quais constam os nomes de todos os estudantes, sendo os dados fornecidos pelos
servigos competentes da Faculdade e da AEFML.

Os cadernos eleitorais devem estar afixados em lugar acessivel durante os sete dias
que precedem o acto eleitoral, para exame dos interessados.

Qualquer associado pode reclamar junto da Comissdo Eleitoral, até trés dias antes
do acto eleitoral, da inscrigio ou omissio de algum nome nos cadernos de

recenseamento.

Artigo 72.°
Recurso de Decisdo de Inelegibilidade
Da deliberagiio da Comisséio Eleitoral que considere inelegivel qualquer candidato
cabe recurso para a RGA, que é convocada com cardcter de urgéneia.
O prazo de recurso € de vinte e quatro horas, contadas da notificagfio da deliberagio
da Comissfo Eleitoral ao interessado.
O recurso tem efeitos suspensivos.
CAPITULO 1V
Candidaturas
Artigo 73.°
Requisitos das Listas Candidatas
As listas candidatas devem ser propostas por um nimero minimo de dez por cento
dos estudantes da Faculdade, devidamente identificados com o seu nome e niimero
de aluno.
As listas sfo acompanhadas pela apresentagéio de um programa de actividades,

Néo poderdo ser aceites, por parte da Comissdo Eleitoral, listas cujos programas de
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actividades se apresentem contrérios aos principios de independéncia, ndo
discriminagdio, participagio democratica e autonomia previstos nos presentes
Estatutos.

As listas sdo acompanhadas de declaragfio individual de aceitagdo de candidatura de
cada um dos candidatos onde conste nome e nimero de aluno.

As declaragtes de aceitagfio de candidatura sfio acompanhadas por copia do Bilhete
de Identidade ou Passaporte, podendo a Comissgo Eleitoral aceitar outro documento
de identificacfio idoneo na falta daqueles.

A filiagio partidaria ou qualquer facto que possa pdr em causa O principio de
independéncia do n.° 1 do artigo 4.° ¢ sujeita & entrega de auto-declaragiio de
idoneidade junto da Comissdo Eleitoral.

Nenhum associado pode figurar como candidato, efectivo ou suplente em mais de
uma lista.

As listas candidatas sfo identificadas por uma letra.

Em caso de escolha simultinea da mesma identificagfio para a lista, a sua atribuig&o
& determinada por sorteio, realizado em reunifio de Comisséo Eleitoral.

Cada lista deve conter o elenco de candidatos correspondentes aos Orgos da

AEFML a que se candidata.

Artigo 74.°

Prazo de Apresentagdo de Candidatura

As candidaturas s3o entregues ao Presidente da Mesa da RGA ou na recepgio da

AEFML, contra recibo, até hora a definir e publicar pelo Presidente da Mesa da RGA

do décimo quinto (15.°) dia anterior ao acto eleitoral.

CAPITULO V

Campanha
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Artigo 75.° %/

Periodo de Campanha Eleitoral
A campanha eleitoral decorre durante oito dias, terminando as 0 horas do dia
anterior ao dia previsto para o sufragio.
No dia anterior ao suftragio, denominado “dia de reflexfio”, nfio poderd haver

campanha eleitoral.

cAPiTuLO VI
Acto Eleitoral
Artigo 76.°
Convocatoria do Acto Eleitoral
As eleictes para os orgios da AEFML sfio marcadas pelo Presidente da Comissio
Eleitoral, sendo o edital afixado em local visivel da Faculdade até vinte dias uteis
antes do acto eleitoral.
Artigo 77.°

Duracgao

. O acto eleitoral decorre nos dois dias titeis subsequentes ac dia de reflexéio, das 9.00

as 18.00 horas.
Na noite entre os dois dias de votagfio, o local onde as urnas séo depositadas ficara a
responsabilidade do Presidente da Comissfo Eleitoral, devendo este estar presente

no momento do depbsito e do levantamento das urnas.

Artigo 78.°
Mesas de Volo
As mesas de voto funcionam em local a definir pela Comisséio Eleitoral, sendo a sua
constituigio promovida pela Comisso Eleitoral até dois dias antes do acto eleitoral.

As mesas de voto nfio podem funcionar sem a presenca de, pelo menos, 2 membros,



um deles o Presidente ¢ outro um Secretario, designados pela Comissfo Eleitoral.

Artigo 79.0
Boletins de Voto
Existe um boletim de voto para cada 6rgio da AEFML, promovendo a Comissfio
Eleitoral a sua concepgéio e impressfo nos seguintes termos:
a) Os boletins sfo impressos pela AEFML;
b} Cada boletim contém a indicagfo de cada uma das listas concorrentes, seguida
de um espaco destinado ao voto;
c) Os boletins sfio impressos em papel da mesma qualidade;
d) A cor do boletim varia conforme o érgdo a que se refere;
e) A ordem pela qual as listas candidatas constam do boletim de voto ¢ sorteada
pela Comissfo Eleitoral.
Artigo B0.°
Votacdo

1. A identificacfio do eleitor & feita através de um cartfio de identificacio do estudante
com fotografia, ou, na sua falta, por reconhecimento da totalidade dos membros da
mesa de voto.

2. O boletim de voto € entregue ao eleitor pelo Secretario da Mesa de Voto.

3. O boletim de voto é dobrado pelo eleitor e entregue ao Presidente da Mesa de Voto,
que manda dar descarga do nome nos cadernos eleitorais ¢ introduz o boletim na
urna.

4. Sdo considerados nulos os votos que contenham qualquer anotagdo manuscrita ou

riscos que nfo sejam a expressdo do voto.

CAPiTULO VII

Apuramento de Resultados



Artigo 81.°
Apuramento de Resultados

Terminada a votagfo, a Mesa da Assembleia, coadjuvada pela Comisséo Eleitoral,
procede publicamente & contagem dos votos, verificando se correspondem ao
ntimero de descargas dos cadernos eleitorais.
Apurados os resultados, o Presidente da Comisséio Eleitoral proclama vencedoras as
listas mais votadas, assina a Acta da Assembleia de apuramento final e promove o
anancio dos mesmos mediante a afixagfio nos locais de estilo, no prazo de dois dias
uteis.

Artigo 82.°

Reclamacao Junto da Comissio Eleitoral

Pode qualquer lista candidata reclamar por escrito junto da Comissio Eleitoral, com
fundamento em irregularidades do acto eleitora, até um dia 0til apés a afixagfio dos
resultados.
A Comisséio Eleitoral julgando procedente tal reclamacfio, convoca uma RGA
destinada a apreciar e decidir o pedido de impugnacio, por escrito e nos trés dias

seguintes ao fim do prazo referido no niimero anterior.

Artigo 83.°
Impugnagdo
Serfio motivos de impugnacfo do acto eleitoral:
a) O acordo, escrito ou verbal, de uma lista com uma qualquer empresa de
prestagio de servigos a troco de contrapartidas;
b) Haver prova de realizagio de campanha por parte de terceiros, quando
solicitados por elementos ou colaboradores de uma das listas;

c¢) Existéncia de aliciamento monetdrio ou de atribuicfio de privilégios em



contrapartida do voto numa lista;
d) Incumprimento das decisdes tomadas pela Comisséo Eleitoral;
e) Violagio explicita do Regulamento Eleitoral;
f) Violagio dos presentes Estatutos.
Qualquer ocorréncia prevista no nimero anterior serd motivo de marcacdo, com
caracter de urgéncia, de Reunifio da Comisséo Eleitoral de acordo com o previsto no

n.® 3 do artigo 66.°.

Artigo 84.°

Tomada de Posse
O Presidente da Comissdo Eleitoral empossa os associados eleitos, no prazo de dez
dias uteis apés a afixagfio do resultado do acto eleitoral, sendo lavrada acta da
tomada de posse, assinada pelos associados eleitos.
Apbs a realizagio do acto cleitoral, até & tomada de posse da nova Direcgdo, a
Direcgéio cessante s6 pode praticar actos de gestdo corrente.
A Direcgio cessante deve entregar todos os valores e documentos da AEFML a
Direcgiio cleita, sendo desse acto lavrada acta contendo as assinaturas dos
respectivos Presidentes.

Os restantes 6rgfos procedem nos termos do numero anterior.

TITULO VII
Disposicoes Finais
Artigo 85.°

Dissolugido e Destino dos Bens

1. A dissolugfio da AEFML s6 ¢ valida se aprovada por quatro quintos dos estudantes,

reunidos em RGA expressamente convocada para esse fim, com um quérum

minimo de 50% dos estudantes da Faculdade de Medicina de Lisboa.



Em caso de dissolugdo, os bens da AEFML sfio atribuidos de acordo com

deliberagfio tomada nessa mesma RGA.

Artigo 86.°
Interpretagio e integracdo de lacunas
. Os casos omissos devem ser interpretados de acordo com o Cédigo Civil e os
principios gerais do Direito portugués.
As omissdes nos presentes Estatutos que nfo possam ser preenchidas pelo recurso a

normas legais sé-lo-do por deliberagiio dos associados ordindrios em RGA.

Cogele Mol Gl

A ohaea, C@ZQMC@@UZLZ






